GESTOS POR LA

IGUALDAD RETRIBUTIVA

°c @
1. ACCESO AL EMPLEO ﬁ w

i

2. PROMOCION Y
LIDERAZGO

G

5. CORRESPONSABILIDAD
Y CONCILIACION

i

5.IGUALDAD Y
TRANSPARENCIA
SALARIAL €Y

www.igualdadenlaempresa.es v @lgualdadEmpresa
LR UNION EUROPEA

‘S)EECZFJ:RQ;:gE ESTADO * .
i
GOBIERNO  MINISTERIO ¥ CONTRALAVIOLENCIA DE GENERO Instituto .- | dad
DE ESPANA DE IGUALDAD
INSTITUTO DE LA MUER e 'QUAICO
Y PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES - &n tﬁ E.MF@EA

4. VALORACION DE
PUESTOS DE TRABAJO



http://www.igualdadenlaempresa.es/
https://twitter.com/igualdadempresa?lang=es

