
 

 

 

 

 

 



 

1.ПЕРЕДМОВА 

Освітньо-професійна програма «Фінанси, банківська справа та 

страхування» підготовки фахового молодшого бакалавра за спеціальністю 072 

«Фінанси, банківська справа та страхування» галузі знань 07 Управління та 

адміністрування розроблено на основі Стандарту фахової передвищої освіти 

затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 22.06.2021 року 

№ 700 «Про затвердження стандарту фахової передвищої освіти зі спеціальності 

072 Фінанси, банківська справа та страхування освітньо-професійного ступеня 

«фаховий молодший бакалавр», веденого в дію з 2021-2022 навчального року».  

Освітньо-професійна програма є нормативним документом ВСП «Фаховий 

коледж економіки, права та інформаційних технологій» ПЗВО «Кам’янець-

Подільський податковий інститут» (далі – Коледж) та встановлює вимоги до 

фахового молодшого бакалавра  спеціальності 072 Фінанси, банківська справа 

та страхування у вигляді переліку компетентностей та результатів навчання. 

В основу розроблення освітньо-професійної програми покладено 

компетентнісний підхід з використанням Європейської кредитно-трансферної 

системи, де для досягнення запланованих результатів навчання за освітньо-

професійною програмою (навчальною дисципліною) передбачаються певні 

витрати часу здобувачем фахової передвищої освіти, тобто необхідний і 

достатній обсяг навчального навантаження студента, виражений у кількості 

кредитів ЄКТС (один кредит ЄКТС дорівнює 30 годинам). 

До блоку загальної підготовки належать навчальні дисципліни, які 

спрямовані на формування загальних компетентностей у здобувача фахової 

передвищої освіти, зокрема, емоційного інтелекту, світогляду та організаційних 

навичок. 

До блоку професійної підготовки належать навчальні дисципліни, які 

спрямовані на формування  спеціальних фахових компетентностей відповідної 

спеціальності у здобувача фахової передвищої освіти, зокрема, предметної 

області та професійного спрямування. 

Навчальне навантаження здобувача фахової передвищої освіти включає всі 

види його роботи (аудиторну, самостійну, лабораторну тощо) відповідно до 



навчального плану. 

Освітньо-професійна програма використовується під час: 

 ліцензування спеціальності, акредитації освітніх програм та 

інспектування освітньої діяльності; 

 розроблення навчального плану, робочих програм дисциплін і практик; 

 розроблення внутрішньої системи забезпечення якості фахової 

передвищої освіти та засобів її діагностики; 

 професійної орієнтації здобувачів фаху. 

Освітньо-професійна програма враховує вимоги  Закону України «Про 

фахову передвищу освіту» та Національної рамки кваліфікацій і встановлює: 

 вимоги до попереднього рівня освіти здобувачів; 

 обсяг програми та його розподіл між нормативною і вибірковою 

частинами; 

 термін навчання; 

 результати навчання, що очікуються; 

 загальні вимоги до засобів діагностики; 

 загальні вимоги до системи внутрішнього забезпечення якості фахової 

передвищої освіти; 

 перелік та обсяг навчальних дисциплін для опанування компетентностей 

освітньо-професійної програми. 

Освітньо-професійна програма використовується для: 

 складання навчальних планів та робочих навчальних планів; 

 формування програм навчальних дисциплін, практичної підготовки; 

 акредитації освітньо-професійної програми; 

 внутрішнього контролю якості підготовки фахівців; 

 атестації здобувачів фахової передвищої освіти. 

Користувачі освітньо-професійної програми: 

 здобувачі фахової передвищої освіти, які навчаються у Коледжі за 

спеціальністю 072 Фінанси, банківська справа та страхування; 

 викладачі Коледжу, які здійснюють підготовку фахових молодших 

бакалаврів за спеціальністю 072 Фінанси, банківська справа та страхування; 

 відбіркова комісія Коледжу. 



Освітньо-професійна програма поширюється на циклові комісії Коледжу, 

що здійснюють підготовку здобувачів фахової передвищої освіти освітньо-

професійного ступеня фахового молодшого бакалавра  зі спеціальності 072 

Фінанси, банківська справа та страхування. 

Освітньо-професійна програма зі спеціальності 072 Фінанси, банківська 

справа та страхування  розроблена тимчасово до введення в дію стандартів 

фахової передвищої освіти. 

ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНА ПРОГРАМА РОЗРОБЛЕНА ПРОЄКТНОЮ ГРУПОЮ: 

Прізвище, ім’я, по батькові 

Науковий ступінь, 

кваліфікаційна категорія, 

педагогічне звання 

Керівник проєктної 

групи (гарант освітньої 

програми) спеціальності 

072 Фінанси, банківська 

справа та страхування 

Оганесян 

Валерік 

Самвелович 

 

Кандидат економічних 

наук, спеціаліст вищої 

категорії, голова циклової 

комісії 

Члени 

проєктної групи 

Горіховський Максим 

Володимирович 

Кандидат економічних 

наук, спеціаліст вищої 

категорії, заступник 

директора з навчальної 

роботи 

Савчук  

Денис  

Анатолійович 

Викладач економічних 

дисциплін, спеціаліст вищої 

категорії 

Кардаш Валентин 

Миколайович 

Керівник Кам’янець-

Подільського АТ «А-Банк», 

стейкхолдер (представник 

бізнесу) 

Клюк Олександра 

Станіславівна 

здобувач освіти 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 



 

 
 

2. ОПИС ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ ЗІ СПЕЦІАЛЬНОСТІ 

072 ФІНАНСИ, БАНКІВСЬКА СПРАВА ТА СТРАХУВАННЯ  

ГАЛУЗІ ЗНАНЬ 07 УПРАВЛІННЯ ТА АДМІНІСТРУВАННЯ 

 

1.ЗАГАЛЬНА ІНФОРМАЦІЯ 

Повна назва закладу фахової 

передвищої освіти 

Відокремлений структурний підрозділ «Фаховий коледж 

економіки, права та інформаційних технологій» 

Галузь знань  07 Управління та адміністрування 

Спеціальність  072 Фінанси, банківська справа та страхування 

Форми  здобуття освіти 1) інституційна очна (денна), дистанційна 

Освітня кваліфікація  Фаховий молодший бакалавр  
з фінансів, банківської справи та страхування  

Професійна кваліфікація  Не надається 

Офіційна назва освітньо- 

професійної програми 

Фінанси, банківська справа та страхування 

Кваліфікація в дипломі 
 

Освітньо-професійний ступінь − Фаховий молодший бакалавр 

Спеціальність − Фінанси, банківська справа та страхування 
Освітньо-професійна програма - Фінанси, банківська справа та 

страхування  

Рівень кваліфікації згідно з 

НРК 

НРК України – 5 рівень, FQ-EHEA – фахова передвища 

освіта, QF-LLL – 5 рівень 

Обсяг кредитів  ЄКТС, 

необхідний для здобуття 

ступеня фахового 

молодшого бакалавра 

Обсяг освітньо-професійної програми фахового 

молодшого  бакалавра на основі базової 

загальної середньої освіти становить 120 кредитів 

ЄКТС, термін навчання 2 рік 10 місяців 

Наявність акредитації Акредитовано 

Термін дії освітньо- 

професійної програми 

З 01.09.2021 до проходження акредитації освітньо-

професійної програми або до введення в дію стандарту 

Вимоги до осіб, які можуть 

розпочати навчання за 
програмою 

Наявність базової середньої освіти, профільної середньої 

освіти, професійної (професійно-технічної) освіти, фахової 
передвищої освіти або вищої освіти 

Мова викладання Українська 

Інтернет-адреса постійного 

розміщення освітньо- 

професійної програми 

https://podatkovyi.com/ 

 

2. МЕТА ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ 

Метою освітньо-професійної програми є формування загальних та професійних 

компетентностей, достатніх для успішного виконання професійних обов’язків у сфері 

фінансів, банківської справи та страхування, формування у здобувачів освіти системи знань  

щодо побудови фінансової системи та її ролі для розвитку економіки держави, умов 

забезпечення ефективності фінансових відносин, особливостей функціонування фінансового 

ринку, діяльності фінансових інституцій, методів акумулювання і використання фінансових 

ресурсів, набуття вмінь та практичних навичок застосування сучасних інструментів 

фінансового управління у сферах банківської, страхової, фінансово-інвестиційної діяльності 

підприємств та інших суб’єктів господарювання, регулювання фінансових ризиків, 

оптимізації міжбюджетних відносин. Підготовка здобувачів освіти до подальшого 

працевлаштування і продовження навчання за обраною спеціальністю. 

https://podatkovyi.com/


3.ХАРАКТЕРИСТИКА ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ 

Предметна область Об’єкт вивчення та/або діяльності: устрій, принципи, 

механізми функціонування та розвитку фінансових систем.  

Цілі навчання: підготовка фахівців, здатних розв’язувати типові 

спеціалізовані задачі та практичні проблеми в сфері фінансів, 

банківської справи та страхування або у процесі навчання.  

Теоретичний зміст предметної області: поняття, категорії, 

теорії і концепції фінансової науки, які визначають тенденції і 

закономірності функціонування и ̆розвитку фінансів, банківської 

справи та страхування.  

Методи, методики та технології фінансової науки і практики 

на теоретичному і емпіричному рівнях.  

Інструменти та обладнання: сучасні інформаційно-

аналітичні системи та стандартні, спеціальні й галузеві 

програмні продукти. 

4.ПРИДАТНІСТЬ ВИПУСКНИКІВ ДО ПРАЦЕВЛАШТУВАННЯ ТА 

ПОДАЛЬШОГО НАВЧАННЯ 

Придатність до 

працевлаштування 

Фахівець здатний виконувати зазначені професійні роботи за 

Національним класифікатором України: «Класифікатор 

професій» ДК 003:2010: 

341 Фахівці в галузі фінансів та торгівлі 

3411 Дилери (біржові торгівці за свій рахунок) та брокери 

(посередники) із заставних та фінансових операцій 

Дилери та брокери (маклер біржовий; фахівець з біржових 

операцій; фахівець з фінансово-економічної безпеки) 

3412 Страхові агенти 

3412 Агент страховий 

3417 Оцінювачі та аукціоністи 

3417 Оцінювач 

3419 Інші фахівці в галузі фінансів і торгівлі 

3419 Інспектор з організації інкасації та перевезення цінностей 

3419 Інспектор кредитний 

3419 Інспектор обмінного пункту 

3433 Бухгалтери та касири-експерти 

3433 Асистент бухгалтера-експерта 

3433 Бухгалтер 

3433 Касир-експерт 

3439 Інші технічні фахівці в галузі управління 

3439 Інспектор-ревізор 

3439 Ревізор 

3439 Інспектор з інвентаризації 

3442 Інспектори податкової служби 



 3442 Інспектор з контролю за цінами 

3442 Ревізор-інспектор податковий 
Самостійне працевлаштування 

Академічні права 

випускників 

Здобуття освіти за: 

початковим рівнем (короткий цикл) вищої освіти; 

першим (бакалаврський) рівнем вищої освіти. 

Набуття додаткових кваліфікацій в системі освіти дорослих, у 
тому числі післядипломної освіти 

5.ВИКЛАДАННЯ ТА ОЦІНЮВАННЯ 

Викладання та навчання Студентоорієнтоване навчання, самонавчання, проблемно 

орієнтоване навчання, навчання через практику тощо. Форми 

організації освітнього процесу: лекції, семінарські, практичні 

та лабораторні заняття, самостійна робота студента, 

консультації, навчальна і виробнича практики. Організація 

тренінгів, майстер-класів, круглих столів, наукових 

конференцій та семінарів; залучення студентів до участі в 

науково-дослідних  та інших проєктах, конкурсах, олімпіадах. 

Освітні технології: інтерактивні, інформаційно-комунікативні, 

цифрові, дистанційного, проєктного навчання. 

Оцінювання Види контролю: поточний, модульний, періодичний 

(проміжний), підсумковий, залишковий замір знань, 

самоконтроль. 

Форми контролю: письмові та усні іспити, заліки, тестування, 

звіти з індивідуальних та колективних проєктів, усні 

презентації, захист курсових робіт, захист звітів з виробничої 

практики; кваліфікаційний іспит. 

6.ПЕРЕЛІК КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ ВИПУСКНИКА 

Інтегральна компетентність Здатність вирішувати типові спеціалізовані задачі та практичні 

проблеми у галузі фінансів, банківської справи та страхування 

або у процесі навчання, що вимагає застосування положень і 

методів фінансової науки та може характеризуватися певною 

невизначеністю умов; нести відповідальність за результати 

своєї діяльності; здійснювати 
контроль інших осіб у визначених ситуаціях. 

Загальні компетентності ЗК 1. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена 

суспільства, усвідомлювати цінності громадянського (вільного 

демократичного) суспільства та необхідність його сталого 

розвитку, верховенства права, прав і свобод людини і 

громадянина в Україні. 

ЗК 2. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, 

наукові цінності і досягнення суспільства на основі розуміння 

історії та закономірностей розвитку предметної області, її місця 

у загальній системі знань про природу і суспільство та у розвитку 

суспільства, техніки і технологій, використовувати різні види та 

форми рухової активності для активного відпочинку та ведення 

здорового способу життя.  

ЗК 3. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і 

письмово. 

ЗК 4. Здатність спілкуватися іноземною мовою. 

ЗК 5. Знання і розуміння предметної області та розуміння 

професійної діяльності. 

ЗК 6. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. 

ЗК 7. Здатність використовувати інформаційні та комунікаційні 

технології. 



ЗК 8. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з 

різних джерел. 

ЗК 9. Здатність до формування ринково-орієнтованого 

економічного світогляду. 

ЗК 10. Уміння обґрунтовувати управлінські рішення та 

спроможність забезпечувати їх правочинність. 

ЗК 11. Здатність до оцінки та аналізу соціально-економічних 

процесів і явищ, до використання економічних знань у 

професійній діяльності. 

ЗК 12. Здатність до самостійного навчання, абстрактного 

мислення, аналізу та синтезу, опанування нових методів 

досліджень на відповідному рівні. 

ЗК 13. Здатність виявляти ініціативу, підприємливість, 

формувати нові ідеї (креативність), адаптуватися та діяти в новій 

ситуації. 

 

Спеціальні компетентності

  

СК 1. Здатність використовувати теоретичний і методичний 

інструментарій фінансової, економічної, математичної, 

статистичної, правової та інших наук для розв’язання складних 

завдань у сфері фінансів, банківської справи та страхування. 

СК 2. Здатність здійснювати професійну діяльність, згідно з 

вимогами законодавства. 

СК 3. Розуміння особливостей функціонування сучасної 

національної і світової фінансових систем та їх структури. 

СК 4. Розуміння принципів організації фінансових відносин.  

СК 5. Здатність застосовувати принципи, методи і процедури 

бухгалтерського обліку. 

СК 6. Здатність складати й аналізувати фінансову звітність. 

СК 7. Здатність самостійно виконувати складні завдання у сфері 

фінансів, банківської справи та страхування. 

СК 8. Здатність застосовувати сучасне інформаційне та 

програмне забезпечення для отримання й обробки даних у сфері 

фінансів, банківської справи та страхування.  

СК 9. Здатність виконувати контрольні функції у сфері фінансів, 

банківської справи та страхування. 

СК 10. Здатність здійснювати ефективні комунікації між 

фахівцями і користувачами послуг у сфері фінансів, банківської 

справи  та страхування. 

СК 11. Здатність підтримувати належний рівень знань та 
постійно підвищувати рівень професійної підготовки у сфері 
фінансів, банківської справи та страхування. 
СК 12. Здатність  до складання фінансової, податкової, 

складання фінансової, податкової,  статистичної та 

спеціальної звітності, передбаченої стандартами 

бухгалтерського обліку і законодавством України. 

СК13. Вміння застосовувати знання з організації та 

функціонування податкової системи України у професійній 

діяльності для розрахунків і сплати податків, зборів і 

обов’язкових платежів юридичних та фізичних осіб. 

СК 14. Вміння використовувати законодавчі та нормативні 

документи з питань оподаткування, кредитування, 

страхування. 

 

 

 



7.ЗМІСТ ПІДГОТОВКИ ЗДОБУВАЧІВ ФАХОВОЇ ПЕРЕДВИЩОЇ ОСВІТИ, 

СФОРМУЛЬОВАНИЙ У ТЕРМІНАХ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

 РН 01. Знати свої права як члена суспільства, розуміти цінності 

громадянського суспільства, верховенства права, прав і свобод 

людини і громадянина України.  

РН 02. Володіти державною та іноземною мовами для складання 

ділових паперів і комунікації у професійній діяльності. 

РН 03. Знати економічні категорії, закони, причинно-наслідкові 

та функціональні зв’язки, що існують між фінансовими 

процесами та економічними явищами. 

РН 04. Знати і розуміти теоретичні основи та принципи 

фінансової науки, особливості функціонування фінансових 

систем. 

РН 05. Дотримуватися вимог законодавства для забезпечення 

правомірності професійних рішень. 

РН 06. Застосовувати набуті теоретичні знання у практичній 

діяльності для розв’язання професійних завдань. 

РН 07. Застосовувати сучасне інформаційне та програмне 

забезпечення для отримання й обробки даних у сфері фінансів, 

банківської справи та страхування. 

РН 08. Здійснювати пошук, відбір та опрацювання інформації з 

різних джерел у процесі професійної діяльності. 

РН 09. Вміти розв’язувати складні задачі у спеціалізованих 

сферах професійної діяльності. 

РН 10. Застосовувати принципи, методи і процедури 

бухгалтерського обліку у сфері фінансів, банківської справи та 

страхування. 

РН 11. Формувати й аналізувати форми фінансової звітності та 

правильно інтерпретувати отриману інформацію. 

РН 12. Володіти методичним інструментарієм здійснення 

базових контрольних функцій у сфері фінансів, банківської 

справи та страхування. 

РН 13. Використовувати професійну аргументацію для 

донесення інформації до фахівців і користувачів послуг у сфері 

фінансів, банківської справи  та страхування для досягнення 

спільної мети. 

РН 14. Застосовувати інновації у сфері фінансів, банківської 

справи та страхування. 

РН 15. Виявляти навички самостійної роботи та роботи в 

команді, демонструвати гнучке мислення, відкритість до нових 

знань. 

РН 16. Виконувати комп’ютерні обчислення, що мають 

відношення до фінансів, банківської справи та страхування, 

використовуючи відповідне програмне забезпечення. 

РН 17. Визначати суми податків, зборів, платежів до бюджетів 

різних рівнів та складати розрахунки, декларації, інші документи 

щодо оподаткування. 

РН 18. Застосовувати на практиці навички щодо механізму 

функціонування грошової системи в ринковій економіці. 

РН 19. Володіти навичками укладання договорів за різними 

видами страхування, правильного використання методики 

розрахунків відповідних страхових тарифів та розмірів 

страхових платежів. 

РН 20. Визначати стратегічні цілі професійної діяльності, 

аналізуючи сучасний ринок праці, та вільно оперувати 

правилами складання власного портфоліо для пошуку роботи. 



8.РЕСУРСНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ РЕАЛІЗАЦІЇ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ 

ПРОГРАМИ 

Кадрове забезпечення Педагогічні працівники відповідають вимогам чинного 

законодавства України, Ліцензійним умовам провадження 

ліцензійної діяльності. Склад викладачів за фахом, досвідом 

роботи і кваліфікацією забезпечує виконання навчальних 

планів і програм, якісне проведення усіх видів занять, 

належний рівень підготовки фахового молодшого бакалавра з 

фінансів, банківської справи та страхування. 
До реалізації програми залучаються не менше 25% педагогічних 
працівників, які мають вищу  кваліфікаційну категорію, а також 
висококваліфіковані спеціалісти, що мають досвід практичної 
роботи за фахом. Педагогічні працівники щороку проходять 
підвищення кваліфікації за різними формами. 

Матеріально-технічне 

забезпечення 

Навчальні, побутові, спортивні приміщення відповідають 

санітарним нормам і правилам, державним будівельним 

нормам України. 

Навчальні кабінети, лабораторії на 100% забезпечені 

комп’ютерами і прикладними комп’ютерними програмами, 

мультимедійним обладнанням, доступом до мережі Інтернет, у 

тому числі і до бездротового. 

Інформаційне та навчально- 

методичне забезпечення 

Забезпеченість  бібліотеки (у точу числі й електронної) 

фаховою навчальною літературою (підручниками, 

посібниками, довідковою та іншою навчальною літературою), 

доступ до баз даних періодичних наукових видань. 

Наявність електронного ресурсу закладу освіти, який містить 

навчально-методичні матеріали з навчальних дисциплін 

навчального плану, у тому числі в системі дистанційного 

навчання. 

Наявність робочих навчальних програм, комплексів 

навчально-методичного забезпечення навчальних дисциплін і 

різних видів практики; бази навчальної і виробничої практики. 

Наявність методичних матеріалів для проведення атестації 

здобувачів. 

 

 

 

 

 

 

9.АКАДЕМІЧНА МОБІЛЬНІСТЬ 

Національна кредитна 

мобільність 

  

Кредити, отримані в інших закладах фахової передвищої 
освіти України, можуть бути зараховуються відповідно до 
академічної довідки, а також за умов відповідності їх набутим 
компетентностям, що регламентується Положенням про 
організацію освітнього процесу у Відокремленому 
структурному підрозділі «Фаховий коледж економіки, права та 
інформаційних технологій» Приватного закладу вищої освіти 
«Кам’янець-Подільський податковий інститут». 

Навчання іноземних 

здобувачів фахової 

передвищої освіти 

Навчання іноземних здобувачів фахової передвищої освіти не 

проводиться. 

 

 



3.ПЕРЕЛІК КОМПОНЕНТ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ ТА ЇХ 

ЛОГІЧНА ПОСЛІДОВНІСТЬ 

Нормативний строк підготовки фахового молодшого бакалавра за 

спеціальністю 072 Фінанси, банківська справа та страхування становить: на 

основі базової загальної середньої освіти – 2 роки 10 місяців; на основі повної 

загальної середньої освіти – 1 рік 10 місяців. Обсяг освітньо-професійної 

програми підготовки фахового молодшого бакалавра за спеціальністю 072 

Фінанси, банківська справа та страхування складає 120 кредитів ЄКТС. 

3.1. Перелік компонентів освітньо-професійної програми 
 

Код 

навчальної 

дисциплін

и 

Компоненти освітньо-професійної 

програми 

(начальні дисципліни, курсові 

роботи, навчальна і виробнича 

практики) 

Кількість 

кредитів 

ЄКТС 

Форма 

підсумковог

о контролю 

1 2 3 4 

Обов’язкові компоненти ОПП 

ОК 1. Українська мова (за професійним 

спрямуванням) 

3 Залік 

ОК 2. Основи філософських знань 3 Залік 

ОК 3. Соціологія і політологія 3 Залік 

ОК 4. Культурологія 3 Залік 

ОК 5. Історія України 3 Залік 

ОК 6. Інформатика і комп’ютерна техніка 3 Залік 

ОК 7. Іноземна мова (за професійним 

спрямуванням) 

4 Екзамен 

ОК 8. Основи економічної теорії 4 Екзамен, 

курсова 

робота 

ОК 9. Економіка праці та соціально-трудові 

відносини 

3 Екзамен 

ОК10. Фінанси 4 Екзамен 

ОК11. Статистика 3 Залік 

ОК12. Бюджетна система 3 Екзамен 

ОК13. Економіка підприємства 3 Залік 

ОК14. Фінанси підприємств 4 Екзамен, 

курсова 

робота 

ОК15. Банківські операції 3 Екзамен 

ОК16. Інформаційні системи і технології у 

фінансово-кредитних установах 

2 Залік 

ОК17. Теорія бухгалтерського обліку 3 Екзамен 

ОК18. Гроші та кредит 3 Екзамен 

ОК19. Податкова система 4 Екзамен 

ОК20. Страхові послуги 3 Залік 

ОК21. Безпека життєдіяльності та охорона 

праці 

3 Залік 

ОК22. Теорія економічного аналізу 3 Залік 

ОК23. Фізичне виховання 6 Залік 

ОК24. Навчальна практика 3 Залік 

ОК25. Виробнича практика 6 Залік 



ОК26.    Кваліфікаційний іспит 1 Іспит 

Загальний обсяг обов’язкових компонент                   86 (72%) 

Вибіркові компоненти ОПП 

За вибором закладу фахової передвищої освіти 

ВКК1. Вступ до спеціальності 3 Залік 

ВКК2. Історія економіки та економічної 

думки 

3 Залік 

ВКК3. Вища математика 3 Залік 

ВКК4. Основи правознавства 3 Залік 

ВКК5. Основи менеджменту 4 Екзамен 

ВКК6. Професійна етика фінансистів 3 Залік 

Обсяг вибіркових компонент за вибором закладу 

фахової передвищої освіти 
19 (16%) 

За вибором здобувачів освіти 

ВКЗ 1. Регіональна економіка / 

Інституціональна економіка 

3 Залік 

ВКЗ 2. Фінансовий ринок / Ринок цінних 

паперів 

3 Екзамен 

ВКЗ 3. Казначейська справа / Місцеві фінанси 3 Залік 

ВКЗ 4. Електронна комерція / Публічні 

закупівлі 

3 Залік 

ВКЗ 5. Фінансова математика / Економічна 

діагностика 

3 Залік 

Обсяг вибіркових компонент за вибором здобувачів 

освіти 

15 (12%) 

Загальний обсяг вибіркових компонент 34 (28%) 

Загальний обсяг освітньо-професійної програми 120 

 

Згідно із Законом України «Про фахову передвищу освіту» студенти 

мають право на вибір навчальних дисциплін у межах, передбачених 

відповідною освітньо-професійною програмою та навчальним планом, в обсязі, 

що становить не менше 10 відсотків загальної кількості кредитів ЄКТС, 

передбачених для освітньо-професійної програми фахової передвищої освіти. 

При цьому здобувачі фахової передвищої освіти мають право обирати 

навчальні дисципліни, що пропонуються для здобувачів фахової передвищої 

освіти за погодженням з керівником закладу фахової перед вищої освіти. 

Навчальний заклад має право змінювати компоненти освітньо-

професійної програми рішенням випускової циклової комісії відповідно до 

розвитку економічної науки та регіональних потреб фахівців. 

 3.2. Структурно-логічна схема освітньо-професійної програми 
 

Компоненти освітньо-професійної програми Семестр 

ІІІ ІV V VІ 

ОК 1. Українська мова (за професійним 

спрямуванням) 
 +   

ОК 2. Основи філософських знань +    

ОК 3. Соціологія і політологія +    



ОК 4. Культурологія +    

ОК 5. Історія України  +   

ОК 6. Інформатика і комп’ютерна техніка +    

ОК 7. Іноземна мова (за професійним спрямуванням)    + 

ОК 8. Основи економічної теорії +    

ОК 9. Економіка праці та соціально-трудові 

відносини 
  +  

ОК 10. Фінанси  +   

ОК 11. Статистика   +  

ОК 12. Бюджетна система   +  

ОК 13. Економіка підприємства  +   

ОК 14. Фінанси підприємств   +  

ОК 15. Банківські операції    + 

ОК 16. Інформаційні системи і технології у фінансово-

кредитних установах 
   + 

ОК 17. Теорія бухгалтерського обліку   +  

ОК 18. Гроші та кредит  +   

ОК 19. Податкова система    + 

ОК 20. Страхові послуги    + 

ОК 21. Безпека життєдіяльності та охорона праці +    

ОК 22. Теорія економічного аналізу  +   

ОК 23. Фізичне виховання   +  

ОК 24. Навчальна практика  +   

ОК 25. Виробнича практика    + 

ОК 26. Кваліфікаційний іспит    + 

Вибіркові компоненти ОПП 

За вибором закладу фахової передвищої освіти 

ВКК 1. Вступ до спеціальності +    

ВКК 2. Історія економіки та економічної думки +    

ВКК 3. Вища математика  +   

ВКК 4. Основи правознавства +    

ВКК 5. Основи менеджменту   +  

ВКК 6. Професійна етика фінансистів   +  

За вибором здобувачів освіти 

ВКЗ 1. Регіональна економіка / Інституціональна 

економіка 
 +   

ВКЗ 2. Фінансовий ринок / Ринок цінних паперів    + 

ВКЗ 3. Казначейська справа / Місцеві фінанси    + 

ВКЗ 4. Електронна комерція / Публічні закупівлі    + 

ВКЗ 5. Фінансова математика / Економічна 

діагностика 
  +  

 

4.ФОРМА АТЕСТАЦІЇ ЗДОБУВАЧІВ ФАХОВОЇ ПЕРЕДВИЩОЇ 

ОСВІТИ 

Атестація випускників освітньо-професійної програми спеціальності 

072 Фінанси, банківська справа та страхування здійснюється у формі 

кваліфікаційного іспиту та завершується видачею диплому фахового 

молодшого бакалавра встановленого зразка із присвоєнням кваліфікації 

фаховий молодший бакалавр з фінансів, банківської справи та страхування. 



На підсумкову атестацію виноситься система компетентностей, що 

визначена цією освітньо-професійною програмою, та програмні результати 

навчання відповідно до фахової підготовки. 

До структури кваліфікаційного іспиту входить оцінювання 

компетентностей з таких дисциплін: «Банківські операції», «Фінанси», 

«Основи економічної теорії», «Страхові послуги», «Фінанси підприємств». 

Підсумкова атестація може проводитися в усній, письмовій, тестовій або 

комбінованій формах. 

Підготовка до атестації та атестація здобувачів здійснюється у терміни, 

що передбачені навчальним планом. 

        Атестація здійснюється відкрито і публічно. 

 

5. ВИМОГИ ДО НАЯВНОСТІ СИСТЕМИ ВНУТРІШНЬОГО 

ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ ФАХОВОЇ ПЕРЕДВИЩОЇ ОСВІТИ 

Система внутрішнього забезпечення якості фахової передвищої освіти у 

Відокремленому структурному підрозділі «Фахового коледжу економіки, права 

та інформаційних технологій» Приватного закладу вищої освіти «Кам’янець-

Подільський податковий інститут» гарантує якість освітнього процесу та 

конкурентні переваги на ринку з надання освітніх послуг і передбачає здійснення 

таких заходів: 

1) визначення та оприлюднення політики, принципів та процедур 

забезпечення якості фахової передвищої освіти, що інтегровані до загальної 

системи управління закладом фахової передвищої освіти, узгоджені з його 

стратегією і передбачають залучення внутрішніх та зовнішніх заінтересованих 

сторін; 

2) визначення і послідовне дотримання процедур розроблення освітньо-

професійних програм, які забезпечують відповідність їх змісту стандартам 

фахової передвищої освіти (професійним стандартам – за наявності), 

декларованим цілям, урахування позицій заінтересованих сторін, чітке 

визначення кваліфікацій, що присуджуються та/або присвоюються, які мають 

бути узгоджені з Національною рамкою кваліфікацій; 

3) здійснення за участю здобувачів освіти моніторингу та періодичного 

перегляду освітньо-професійних програм з метою гарантування досягнення 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1341-2011-%D0%BF#n12


встановлених для них цілей та їх відповідності потребам здобувачів фахової 

передвищої освіти і суспільства, включаючи опитування здобувачів фахової 

передвищої освіти; 

4) забезпечення дотримання вимог правової визначеності, оприлюднення та 

послідовного дотримання нормативних документів закладу фахової передвищої 

освіти, що регулюють усі стадії підготовки здобувачів фахової передвищої освіти 

(прийом на навчання, організація освітнього процесу, визнання результатів 

навчання, переведення, відрахування, атестація тощо); 

5) забезпечення релевантності, надійності, прозорості та об’єктивності 

оцінювання, що здійснюється у рамках освітнього процесу; 

6) визначення та послідовне дотримання вимог щодо компетентності 

педагогічних (науково-педагогічних) працівників, застосовування чесних і 

прозорих правил прийняття на роботу та безперервного професійного розвитку 

персоналу; 

7) забезпечення необхідного фінансування освітньої та викладацької 

діяльності, а також адекватних та доступних освітніх ресурсів і підтримки 

здобувачів фахової передвищої освіти за кожною освітньо-професійною 

програмою; 

8) забезпечення збирання, аналізу і використання відповідної інформації для 

ефективного управління освітньо-професійними програмами та іншою 

діяльністю закладу; 

9) забезпечення публічної, зрозумілої, точної, об’єктивної, своєчасної та 

легкодоступної інформації про діяльність закладу та всі освітньо-професійні 

програми, умови і процедури присвоєння ступеня фахової передвищої освіти та 

кваліфікацій; 

10) забезпечення дотримання академічної доброчесності працівниками 

закладу фахової передвищої освіти та здобувачами фахової передвищої освіти, у 

тому числі створення і забезпечення функціонування ефективної системи 

запобігання та виявлення академічного плагіату та інших порушень академічної 

доброчесності, притягнення порушників до академічної відповідальності; 

11) періодичне проходження процедури зовнішнього забезпечення якості 

фахової передвищої освіти; 



12) залучення здобувачів фахової передвищої освіти та роботодавців як 

повноправних партнерів до процедур і заходів забезпечення якості освіти; 

13) забезпечення дотримання студентоорієнтованого навчання в освітньому 

процесі; 

14) здійснення інших процедур і заходів, визначених законодавством, 

установчими документами закладів фахової передвищої освіти або відповідно до 

них. 

Система забезпечення якості освітньої діяльності та якості фахової 

передвищої освіти закладу фахової передвищої освіти (внутрішня система 

забезпечення якості освіти) за поданням такого закладу може оцінюватися 

центральним органом виконавчої влади із забезпечення якості освіти або 

акредитованими ним незалежними установами оцінювання та забезпечення 

якості фахової передвищої освіти на предмет її відповідності вимогам до системи 

забезпечення якості фахової передвищої освіти, що затверджуються центральним 

органом виконавчої влади у сфері освіти і науки за поданням центрального органу 

виконавчої влади із забезпечення якості освіти.  

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2745-19?new=1&find=1&text=%D0%B2%D0%BD%D1%83%D1%82%D1%80%D1%96%D1%88%D0%BD#w1_9


6.МАТРИЦЯ ВІДПОВІДНОСТІ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ ВИПУСКНИКА КОМПОНЕНТАМ ОСВІТНЬО-

ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ 
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ІНТ      Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х  Х  Х Х Х Х Х   Х Х Х Х Х Х Х 

ЗК1  Х Х  Х    Х              Х       Х  Х      

ЗК2  Х Х Х Х   Х             Х     Х Х Х  Х  Х      

ЗК3       Х  Х            Х                 

ЗК4       Х  Х            Х                 

ЗК5 Х  Х   Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х 

ЗК6 Х Х    Х Х Х  Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х 

ЗК7      Х     Х  Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х  Х Х Х   Х Х Х Х Х Х Х Х Х 

ЗК8 Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х  Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х 

ЗК9        Х   Х  Х Х        Х  Х Х Х  Х     Х Х  Х  

ЗК10            Х Х Х Х    Х Х    Х Х Х    Х Х Х  Х    

ЗК11        Х   Х Х Х Х Х Х      Х  Х Х Х  Х     Х Х  Х Х 

ЗК12 Х Х Х     Х Х Х Х  Х Х Х Х  Х  Х  Х  Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х  Х  

ЗК13        Х  Х   Х Х Х Х  Х  Х    Х Х Х  Х   Х Х  Х  Х  

СК1          Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х    Х Х Х Х   Х Х   Х  Х Х 

СК2         Х Х  Х Х Х Х  Х Х Х Х Х  Х   Х Х   Х Х Х Х Х Х Х  

СК3     Х   Х  Х  Х Х Х Х   Х  Х     Х Х Х Х Х  Х   Х  Х  

СК4 Х         Х  Х Х Х Х   Х Х Х    Х Х Х Х    Х   Х  Х  

СК5             Х Х   Х        Х Х Х        Х   

СК6             Х Х   Х  Х     Х Х Х         Х   

СК7          Х    Х Х   Х  Х    Х  Х     Х   Х   Х 

СК8      Х     Х    Х Х    Х  Х  Х Х Х     Х   Х Х Х Х 

СК9                      Х                

СК10 Х      Х Х Х   Х Х Х    Х Х  Х  Х Х Х      Х Х  Х  Х  

СК11      Х Х Х  Х  Х  Х Х Х  Х  Х    Х Х Х Х Х   Х Х Х Х  Х  

СК12             Х Х   Х  Х     Х Х Х         Х   

СК13          Х  Х       Х     Х Х      Х Х      

СК14          Х  Х Х Х Х   Х Х Х    Х Х Х Х   Х Х Х  Х    



 

7.МАТРИЦЯ ВІДПОВІДНОСТІ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ ОСВІТНІМ КОМПОНЕНТАМ ОСВІТНЬО-

ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ 
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РН 1   Х  Х                Х         Х  Х      

РН 2 Х      Х                               

РН 3        Х Х Х Х Х Х Х Х   Х Х Х  Х  Х  Х Х Х   Х Х Х Х Х Х Х 

РН 4     Х   Х  Х  Х  Х Х   Х  Х    Х Х Х Х Х   Х   Х   Х 

РН 5   Х      Х Х  Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х    Х Х  Х Х Х Х Х Х Х Х Х 

РН 6  Х      Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х  Х Х Х Х Х  Х Х Х  Х Х Х Х 

РН 7      Х Х    Х Х   Х Х Х   Х  Х  Х Х Х     Х Х  Х Х Х Х 

РН 8          Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х  Х  Х Х Х Х   Х Х Х Х Х Х Х Х 

РН 9          Х Х  Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х  Х Х Х   Х  Х   Х Х  Х 

РН 10                 Х       Х Х          Х   

РН 11             Х Х Х  Х  Х     Х Х Х         Х   

РН 12       Х   Х Х Х  Х Х Х  Х  Х  Х  Х Х Х     Х   Х    

РН 13       Х   Х Х Х Х Х Х Х  Х  Х     Х Х Х    Х Х  Х  Х Х 

РН 14          Х     Х Х    Х      Х     Х     Х  

РН 15         Х Х Х Х Х Х Х Х    Х     Х Х    Х Х Х  Х  Х  

РН 16      Х       Х Х Х Х      Х  Х Х Х        Х  Х Х 

РН 17           Х Х Х      Х     Х Х          Х   

РН 18        Х     Х Х    Х      Х Х Х  Х      Х Х Х  

РН 19       Х   Х   Х Х Х     Х    Х Х Х     Х   Х  Х  

РН20         Х Х   Х Х Х Х    Х    Х Х Х Х    Х Х Х Х  Х  
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№729.URL:  https://mon.gov.ua/storage/app/media/vishcha-osvita/zatverdzeni%20standarty/2019/05/28/072-finansi-bankivska-

sprava-ta-strakhuvannya-bakalavr.pdf. 

https://mon.gov.ua/storage/app/media/vishcha-osvita/zatverdzeni%20standarty/2019/05/28/072-finansi-bankivska-sprava-ta-strakhuvannya-bakalavr.pdf
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