‘V VALOTECH

Conducteur de travaux (F/H)

Nature du contrat CDI
Secteur d’activité Energies renouvelables
Modalité Temps plein — Statut Cadre
Convention collective SYNTEC
Déplacements dans toute la France, a raison de 3 jours par
Lieu de travail semaine environ.

Télétravail possible (2 jours par semaine environ)
Date d’entrée en fonction Deés que possible

Le groupe Valotech Energies

Le GROUPE VALOTECH ENERGIES rassemble plusieurs sociétés spécialisées qui fournissent des
solutions innovantes de production d’énergie bas carbone.

Ces entités combinent leurs expertises et expériences pour construire des solutions performantes
a destination d’établissements tertiaires, agricoles, d’habitats collectifs ou de petites et moyennes
industries, dans le domaine du photovoltaique, de la méthanisation et de I'efficacité énergétique.

En France et pour ces solutions, nous proposons conception, études, installation, exploitation et

maintenance des sites. Des solutions de financement peuvent aussi étre mise en place par des
sociétés du groupe VALOTECH ENERGIES.

Description du poste

Vous rejoindrez le Pdle Chantier de I'entreprise. Vous aurez la charge de piloter les chantiers de
construction d’unités de méthanisation et d’efficacité energétique.

A ce titre, vous serez notamment en charge de :

1) Planification du chantier
- Planification hebdomadaire des opérations de montage et contrdle des avancements
- Organisation et animation des réunions de chantier et rédaction des comptes rendus
- Gestion des réceptions de chantier dans le respect des délais, notamment de mise en service

2) Conduite du chantier
- Gestion des approvisionnements et des locations du matériel de levage, montage et sécurité
- Contréle de la conformité des réalisations des travaux
- Réalisation du PPSPS et contréles qualité et sécurité
- Organisation et contrble des essais a froid / & chaud et des mises en service
- Suivi de la levée des réserves et s’assurer de la bonne exécution des travaux qui y sont liés

3) Gestion financiere
- Elaboration et suivi du budget du chantier en collaboration avec le chef de projets
- Suivi des heures de montage sur les chantiers
- Responsabilité exécutive du respect de la marge des chantiers
- Gestion des devis supplémentaires pour les clients en phase chantier
- Négociation et contractualisation avec les fournisseurs
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4) Autres taches annexes
- Garant de la sécurité sur les chantiers
- Participation a la démarche qualité d’amélioration continue de I'entreprise
- Représentation de I'activité « chantier » au sein de la société

Profil recherché

Formation & Expérience

Formation : minimum BAC + 2 en conduite de travaux et/ou en construction.

Minimum 3 ans d’expérience en tant que conducteur de travaux dans les énergies renouvelables, le
traitement des déchets ou le BTP.

La connaissance de la méthanisation serait un plus.

Savoir étre Savoir faire
- Autonomie - Maitrise des outils informatiques (Office,
- Sens de I'organisation logiciel édition bon de commande...)
- Rigueur - Bonnes connaissances techniques générales
- Esprit d'initiative en terrassement, génie civil,
- Engagement / implication électromécanique, ou automatisme.
- Autorité naturelle - Quelques connaissances sur la
- Intelligence relationnelle réglementation des chantiers et notamment de
- Résistance au stress la securite _
- Travailler en équipe - Habilitations : travail en hauteur et CACES
nacelle en cours de validité
Permis B indispensable.
La maitrise de I'Anglais est un plus.

Notre collaboration

Notre raison d’étre ? CEuvrer ensemble pour proposer des solutions d’efficacité énergétique
innovantes, performantes et durables, au service de 'lHomme et de 'Environnement.

VALOTECH ENERGIES recherche des personnes partageant leur ambition de contribuer a la lutte
contre le déreglement climatique.

VALOTECH ENERGIES veille a I'épanouissement et au développement des talents de ses
collaborateurs. Une trés grande importance est accordée au bien-étre au travail.

Les +:

- Télétravail possible ;

- Tickets restaurant ;

- Comité d'entreprise Wiismile a partir de 6 mois d’ancienneté (crédit de 20€ par W il
mois par salarié permettant le remboursement des activités sociales et §m|e
culturelles des salariés, des chéques cadeaux, des réductions, des formations, etc.)

Contact:

Envoyer CV et lettre de motivation & recrutement@valotech-energies.com
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