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Про створення Центру розвитку кар’єри 
З метою підвищення престижності робітничих професій, формування 
професійної компетентності майбутніх кваліфікованих робітників, адаптації до 
практичної діяльності випускників закладу професійно-технічної 
освіти, сприянню розвитку підприємницької ініціативи, 
НАКАЗУЮ:
1. Створити Центр  розвитку кар’єри (далі Центр). 
Координатором Центру призначити заступника директора з виховної роботи Гайдар Н.В.
2. Для організації роботи Центру створити творчу групу у складі:
- координатор Центру –- заступник директора з виховної роботи Гайдар Н.В.  
 консультанти Центру :
-заступник директора з НВР Слюсар І.В.;
-практичний психолог- Герасименко Н.Ю;
- методист -Юрченко Т.В.
3. Затвердити заходи щодо організації роботи Центру розвитку кар’єри.
4. Розробити Положення про Центр розвитку кар’єри, план роботи Центру розвитку кар’єри  на 2022-2023 роки.
5. В серпні 2022 року на засіданні педагогічної ради розглянути Положення про 
Центр розвитку кар’єри та план роботи Центру розвитку кар’єри 
на 2022-2023 роки.
6.Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

                                    Директор                     Микола ЛОПАТА
