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Wstep

We wspotczesnym $Swiecie niemal wszystko wymaga wykorzystania technologii
cyfrowych. Sg takze niezbedne w procesie uczenia si¢ 1 tworzenia, gdyz dostarczaja nam
nieograniczonych zasobow wiedzy. Roéwniez w obszarze kreatywnosci niezwykle pomocne jest
wsparcie nowych technologii. Narzedzia cyfrowe pozwalajg nam nie tylko szuka¢ inspiracji w
sieci, ale takze dajg nam mozliwosci rozwijania wihasnej kreatywnosci. Nalezy zacheca¢ mtodych
ludzi, jako grupe najbardziej zaznajomiona z Internetem, do rozwijania swoich umiejgtnosci
poprzez jego wykorzystanie. W ksztatceniu mtodych ludzi nie ma czasu na pozostawanie w tyle i
odmawianie pracy z nowymi technologiami — przysztos¢ jest dzisiaj, jak gtosi popularne hasto —

edukacja powinna by¢ pierwsza dziedzing, ktora w petni podaza za tym trendem.
Tresé
Temat 1. Jaki jest idealny produkt edukacyjny dla mlodziezy?
Definicja kreatywnosci Roberta E. Frankena (Human Motivation, wydanie 3):

,Kreatywnos¢ definiuje si¢ jako tendencje do generowania lub rozpoznawania
pomystow, alternatyw lub mozliwosci, ktére moga by¢ przydatne w rozwigzywaniu problemow,

komunikowaniu sie z innymi oraz zapewnianiu rozrywki sobie i innym. (strona 396)
Trzy powody, dla ktorych ludzie sa zmotywowani do kreatywnosci:

e potrzeba nowej, zroznicowanej i ztozonej stymulacji;
e potrzeba komunikowania idei i wartosci;

e potrzeba rozwigzania problemow. (strona 396)

Aby by¢ kreatywnym, musisz umie¢ spojrze¢ na rzeczy w nowy sposob lub z innej
perspektywy. Miedzy innymi musisz by¢ w stanie generowa¢ nowe mozliwosci lub nowe

alternatywy.

Rozwigz  quiz i przekonaj sie, jak  bardzo  jestes kreatywny!
(https://www.kellogg.northwestern.edu/faculty/uzzi/ftp/pagel76.html)



https://www.kellogg.northwestern.edu/faculty/uzzi/ftp/page176.html
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Kreatywnos¢ nie jest wrodzona. Cho¢ kazdy z nas moze urodzi¢ si¢ z predyspozycjami
do kreatywnego i innowacyjnego myslenia, wiele zalezy od nas samych. Kreatywnos¢ mozna i

nalezy rozwijac!
Jak pobudzi¢ swojg kreatywnos¢?

Q 1. Postaw na kreatywnosé — wyznaczaj cele, korzystaj z pomocy innych i kazdego
dnia poswiecaj czas na rozwoj swoich umiejetnosci.

2. Nagradzaj swoja ciekawos¢ — daj sobie szanse i czas na odkrywanie nowych
tematow.

3. Podejmuj ryzyko, aby budowa¢ kreatywnosé — chociaz Twoje wysitki moga nie
zawsze prowadzi¢ do sukcesu, nadal bedziesz rozwija¢ swoje kreatywne talenty i
budowa¢ umiejetnosci, ktore przydadza Ci si¢ w przysztosci.

4. Pokonaj negatywne nastawienie — Kiedy przytapiesz si¢ ha negatywnym mysleniu,
podejmij aktywny wysitek, aby rzuci¢ wyzwanie tym btednym pomystom i zastapi¢
je bardziej realistycznymi lub pozytywnymi.

5. Pokonaj strach przed porazka — Przypomnij sobie, ze btgdy s po prostu czescia

procesu.

—° Aby uzyska¢ wigcej informacji na temat rozwijania kreatywnego myslenia, obejrzyj
=
TEDTalk! (https://www.youtube.com/watch?v=bEusrD8g-dM&ab_channel=TEDxTalks)

Dlaczego warto uczy¢ kreatywnosci?

1. Kreatywnos¢ motywuje miodziez do nauki. Dziesieciolecia badan taczg kreatywnosc z
wewngetrzng motywacja do nauki. Kiedy uczniowie skupiaja si¢ na tworczym celu, sa
bardziej pochtonieci nauka i maja wicksza motywacje do zdobywania umiejetnosci

potrzebnych do jego osiagnigcia.

Uczniowie sg najbardziej zmotywowani do nauki, gdy wystepuja pewne czynniki:
potrafig powigza¢ nauke z osobistymi zainteresowaniami, majg poczucie autonomii i
kontroli nad swoim zadaniem oraz czuja si¢ kompetentni w pracy, ktora wykonuja.

Kreatywne projekty moga z tatwoscia spetni¢ wszystkie trzy warunki.


https://www.youtube.com/watch?v=bEusrD8g-dM&ab_channel=TEDxTalks
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2. Kreatywnos¢ rozswietla mozg. Nauczyciele, ktorzy czesto wyznaczaja zajecia
charakteryzujace si¢ kreatywnoscia, czesciej obserwuja u swoich uczniow umiejetnosci
poznawcze Wyzszego rzedu — rozwigzywanie probleméw, krytyczne myslenie, tworzenie
powigzan miedzy przedmiotami. A Kkiedy nauczyciele 1acza kreatywnos¢ z
przeksztatcajacym wykorzystaniem technologii, zauwazaja jeszcze lepsze rezultaty.

Praca tworcza pomaga uczniom taczy¢ nowe informacje z ich wczesniejsza wiedza.

3. Kreatywnos¢ pobudza rozwoj emocjonalny. Proces tworczy wymaga wielu prob i
btedow. Produktywna walka — tagodniejsze okreslenie porazki — buduje odpornosé, uczac
uczniow, jak pokonywacé trudnosci, aby osiggnaé¢ sukces. To zyzna gleba dla rozwoju
emocjonalnego. Kreatywnos¢ daje uczniom swobode odkrywania i uczenia sie¢ od siebie

nowych rzeczy.

4. Kreatywnos¢ moze pobudzi¢ uczniow, do ktorych trudno dotrze¢. Wielu pedagogow ma
przynajmniej jedna histori¢ o uczniu, ktory borykat si¢ z problemami, dopoki nauczyciel
nie przydzielit im kreatywnego projektu. Kiedy studenci niechetni do nauki moga
uwolni¢ swoja kreatywnos$¢ lub zgiebi¢ temat bedacy przedmiotem ich osobistych
zainteresowan, transformacja moze by¢ zaskakujaca. Niektorzy uczniowie nie radza
sobie dobrze z testami lub zdobywajg niezbyt dobre oceny, ale sa to niezwykle kreatywne

dzieci.

5. Kreatywnos¢ jest niezbedng umiejetnoscig zawodowsa. Wedtug badania Adobe 85%
specjalistow z wyzszym wyksztatceniem twierdzi, ze kreatywne myslenie ma kluczowe
znaczenie w rozwigzywaniu probleméw w ich karierze. Analiza danych LinkedIn
wykazata, ze kreatywnos¢ jest druga najbardziej poszukiwang umiejetnoscig zawodowa
(po przetwarzaniu danych w chmurze) i zajmuje pierwsze miejsce na liscie umiejetnosci
migkkich, ktorych najbardziej potrzebuja firmy. Poniewaz automatyzacja w dalszym
ciggu pochtfania rutynowe zawody, najwickszy wzrost odnotuja ci, ktorzy polegaja na

umiejetnosciach migkkich, takich jak kreatywnosc.

Cwiczenia. Przypomnij sobie sytuacje, w ktorej kreatywne myslenie okazato sie kluczem
do sukcesu. Moze to by¢ historia z Twojego zycia, ustyszana w telewizji lub przeczytana w

ksiazce. Podziel si¢ najbardziej niezwyktym przyktadem, jaki mozesz wymysli¢.
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Temat 2.Przeglad metod rozwoju kreatywnosci

Ponizej znajduje si¢ lista 40 metod rozwoju kreatywnosci. Szczegotowy opis kazdej z
nich znajduje si¢ w dodatkowych materiatach szkoleniowych. Czytajac je, zapisuj w tabeli

notatki i spostrzezenia, np.:

e (Czy styszates o tej metodzie?
e W jakiej sytuacji zastosowatbys te metode?

e Co Cig zainteresowato w tej metodzie?

Nazwa metody Notatki

Burza mézgow (Alex Osborne)

Synektyka (William Gordon)

Analiza morfologiczna (Fritz Zwicky)

Metoda obiektu ogniskowego (Ch. Whiting)

Metoda myslenia lateralnego (E. De Bono)

Narzedzia myslenia lateralnego (E. De Bono)

Metoda PMC ,,Plus, minus, ciekawe”
(E. De Bono)

Metoda szesciu myslacych kapeluszy
(E. De Bono)
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Mapowanie min (mapy wywiadowcze)
(T. Busen)

Karty inteligencji tworczej (T. Busen)

Metoda skojarzen

Metoda girland skojarzen

Metoda bisocjacji (A. Kestler)

Metoda analogii

Metoda losowych stéw (E. De Bono)

Metoda metaforyczna

Myslenie metaforyczne (G. Morgan).

Myslenie wizualne (P. McKim)

Metoda relacji wymuszonych
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Lista pytan kontrolnych (D. Poya).

Lista kontrolna (A. Osborne)

Lista pytan kontrolnych (T. Eiloart).

SCAMPER

Lista kontrolna Feniksa

Metoda pytan heurystycznych, metoda
Kiplinga (5Ws/H)

Metoda pigciu powodow dlaczego
(Five Whys)

Pozadane myslenie

Metoda ,,Kwitngcego Lotosu” M. Mikalko

Metoda postaci fikcyjnych

A co jesli?
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Dowolne pisanie

Magazyn marzen

Test K. Junga — 16 skojarzen

Don Cobberg, Jim Bagnell — podroznik
uniwersalny

Strategia kreatywna Disneya (R. Dilts)

Percepcja gry (G. Lewa)

,TRIZ” (GS Altszuller)

Metoda inwersji czyli leczenia jako metoda
tworczego rozwigzywania problemow

Transformacja (D. Ayan, D. Berg)

Macierz przeramowania (M. Morgan)
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Temat 3. Sesja 1. Przeglad najlepszych metod edukacyjnych (w
szczegolnosci metody odwroconej)

Zacznijmy od dyskusji! Ktore z metod poznanych w poprzednim temacie uwazasz za
najbardziej przydatne w edukacji? Dlaczego tak myslisz?

Skupmy sie teraz na metodzie odwréoconej. Wyrdzniamy ja jako odrebng metode
pobudzania kreatywnosci, ale inwersja, czyli odwrocenie, sama w sobie moze by¢
wykorzystywana do wielu celéw. Przeanalizujmy popularny przyktad techniki z ksigzki Josha
Kaufmana ,,Pierwsze 20 godzin”:

Studiujgc cos przeciwnego do tego, czego chcesz, mozesz zidentyfikowacé wazne elementy,
ktore nie sq od razu oczywiste. Wezmy na przyktad kajakarstwo gorskie. Co musiazbym wiedziec,
gdybym chciaf méc plywac kajakiem po duzej, szybko pfyngcej, usianej kamieniami rzece?

Oto inwersja: jak by to wyglgdaZo, gdyby wszystko posz/o nie tak?

e Obrocifbym sie do gory nogami pod wodg i nie byZoym w stanie sie podniesé.

e Zalalbym kajak, powodujgc jego zatoniecie lub zalanie, co doprowadzifoby do
catkowitej utraty kajaka.

e Uderzy/bym gfowg o kamier.

e Stracifbym wios/o, co pozbawifoby mnie manewrowosci.

e Wyskoczy/bym z kajaka, utkngfbym w hydraulice (punkcie na rzece, w ktérym rzeka
pfynie z powrotem, tworzgc petle jak pralka) i nie by/bym w stanie si¢ wydostac.

Gdybym mog? zrobié to wszystko na raz na srodku szalejgcej rzeki, prawdopodobnie bym
umarf — w najgorszym przypadku. Ten przygnebiajgcy tok myslenia jest przydatny, poniewaz
wskazuje na kilka umiejetnosci pfywania kajakiem gorskim, ktore sqg prawdopodobnie bardzo
wazne:

e Nauczenie si¢ przewracania kajaka na prawg strone do gory w przypadku
przewrgcenia sie, bez wyrzucenia.

e Nauczenie sie, jak zapobiega¢ zawaleniu kajaka w przypadku koniecznosci
wyrzucenia.

e Nauczenie sig, jak unikng¢ utraty wiosfa w wzburzonej wodzie.

e Nauka i stosowanie srodkow ostroznosci podczas spfywu wokof duzych skaf.

e Zbadanie rzeki przed biegiem, aby catkowicie oming¢ niebezpieczne elementy rzeki.

Ta mentalna symulacja daje mi takze liste zakupow: musze zainwestowac w kamizelke
unoszgcgq sie na wodzie, kask i inny sprzet ochronny.



| =
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Teraz... mam konkretng liste umiejetnosci pobocznych do przecwiczenia i dziafan, ktore
musze podjg¢é, aby naprawde dobrze si¢ bawié, zachowac sprzet i przetrwac podroz.

Cwiczenie: Przeczytaj ponizsze pytania ilustrujace zastosowanie techniki inwersji. Czy
odpowiadanie na nie pomaga w uniknieciu negatywnych skutkow?

Jak ludzie staja si¢ nieszczesliwi? Jak wiele osob popada w diugi? Jak ludzie niszcza
swoje relacje? Jakie nawyki powoduja, ze ludzie traca pieniadze? Jak ludzie popadaja w
nadwage? Dlaczego wiele 0sob staje sie biednymi?

Wiecej szczegotow na temat inwersji znajdziesz w artykule!
(https://jamesclear.com/inversion)

Przygotowanie prezentacji — zadanie gtowne. Uczestnicy beda pracowaé¢ w grupach.
Kazda grupa przygotuje produkt edukacyjny wykorzystujac wybrane przez siebie metody
rozwijania kreatywnosci. Czym jest produkt edukacyjny? W tym przypadku moze to by¢
dowolny pomyst lub technika, ktéra wymysla uczestnicy. Ich celem jest stworzenie czegos, co
bedzie pomocne dla nich samych lub innych uczniow w generowaniu nowych pomystow, tresci
lub materiatéw. Grupy zaprezentuja swoje wyniki podczas Sesji 2.

Temat 3. Sesja 2. Prezentacja i omowienie osiggniec
edukacyjnych uczestnikéw kursu

Sesja 2 poswigcona bedzie prezentacji materiatdbw stworzonych przez grupy. Kazda
grupa otrzyma okoto 10 minut na pokazanie innym uczestnikom, co wymyslita, a takze
wyjasnienie swojego procesu myslenia. Po kazdej prezentacji odbedzie si¢ dyskusja. Wszyscy
uczestnicy beda mogli podzieli¢ si¢ swoimi spostrzezeniami i uwagami. Celem ¢wiczenia jest
zachecenie uczestnikow do stosowania w praktyce metod poznanych podczas kursu, a takze
dalszy rozwoj umiejetnosci krytycznego myslenia i kreatywnosci.

Symbole

Cwiczenia praktyczne: Cwiczenie/scenariusz, w ktorym uczen moze zastosowaé zdobyta

wiedzg.

Wskazowki: Praktyczne wskazowki, ktorych powinien przestrzega¢ uczen, wdrazajac te

wiedze w praktyce.

Dodatkowe zasoby: kilka dodatkowych zasobow na dany temat, np. artykuty, filmy itp.


https://jamesclear.com/inversion
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Test
Odpowiedz na ponizsze pytania, aby dowiedzie¢ sie, ile zapamigtates z kursu.

Cwiczenie 1. Ponizej znajdziesz liste wskazowek pomocnych w rozwijaniu kreatywnosci.
Wyjasnij, dlaczego wazne jest ich wdrozenie.

Nagradzanie ciekawosci

Podejmowanie ryzyka

Przezwycig¢zenie negatywnego nastawienia

Walka ze strachem przed porazka

Cwiczenie 2. Zapisz trzy metody rozwijania kreatywnosci, ktore pamietasz z materiatow
szkoleniowych. Wyjasnij, jak dziataja i w jakich sytuacjach uznasz je za przydatne.

Nazwa metody Jak to dziata? Przyktad uzycia
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Cwiczenie 3. Obejrzyj film z przyktadami trzech sytuacji, w ktérych posta¢ napotkata
pewien problem. Zastanoéw sie¢, jakie metody poznane podczas kursu moga pomoc im w
znalezieniu rozwigzania.

Link do pierwszeqgo filmu.

Teraz porozmawiaj z grupa i podziel si¢ swoimi pomystami. Nast¢pnie obejrzyj kolejny
film z przyktadami metod, ktore naszym zdaniem moga przyda¢ si¢ bohaterom. Czy nasze
odpowiedzi sa podobne?

Link do drugiego filmu.
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