CTAHAAPTBI COTPYAJHUYECTBA, OCHOBAHHBIE HA CBOBOJE KAH/IUJIATA

JIOKyMEHT ompeensieT mpaBuia COTpyJHUYECTBA MPH MpUBJIeueHNN KanaunatoB B paMKax BCe
I'pynimer EWL.

§ 1. IIEJIb

Llenp HacTOSIIErO peraaMeHTa — onpeecHue MpaBui cMeHbl Pekpyrepa B cuctreme WeLink. Bee
corpyaauku u maptaépel EWL, B wactHocT Pexpytepsi, SDS, [Taptaépbl u KoopauHaTopsl, 00s3aHbI

€ro co0JIF1aTh.
§ 2. ONPEJEJIEHUS

Cpoboaa nas Kanaunara — npunnumn, aeiictsyroumii B EWL, cornacno kotropomy Kanauaar ve
IPUKpEIUISIeTCs TOCTOSTHHO U 6eccpouHo K ogHOMY Pekpytepy. [Ipemus 3a pekpyTHHT HauUCIsAETCS
Pexpyrepy, ykazanHoMy B niose «PekpyTtep st mpresna u peKpyTHHTOBasi KOMIaHUs» B Ipoduie
Kanaunnara, npu ycioBUM BBIIOTHEHHS MOJIOKEHHH, YKa3aHHBIX B JOTOBOPE O COTPYIHUYECTBE.

PexpyTep — nuiio, OTBETCTBEHHOE 3a NpuBiieueHue Kannunara u BeneHne npoiecca pekpyTHHTa,
HE3aBHUCUMO OT TOT'0, K KaKoil cTpykType/otaenenuto EWL/komnanuu [TapTaépa oH oTHOCHTCA.

Pexpyrep u komnanusi, npukpemniénnsie k [Ipuesny — BHyTpennuii cotpynauk EWL unm
[TapTHEp, yKazaHHBIH B ose «PekpyTep 1i1s pre3a» B peKPyTHHIOBOM IPOEKTe B poduie
Kannunara. Pexkpytep aktuBHO coTpyaHuydaer ¢ Kanauaarom (mpensiaraet BakaHCHIO, TPOBEPSIET
JIOKYMEHTHI, IpuKperuisiet ero k [lpuesny).

Ipuesn (Pekpyrunrosblii mpoekT) — sneMeHT cucteMbl WeLink, koTopslil 03BOJISIET MPUKPEIUTH
Kanaumara kK KOHKPETHOMY MPEIJIOKCHHIO PabOThI (C YKa3aHHOM JATOW U MECTOM IOAIMMCAHMS
noroopa). Takke MCHoJIb3yeTcs 171 TeHEepaluy HallpaBJiIeHUM, TOrOBOPOB U MOATBEPKAECHUS Hayaia
paboThI.

Service Delivery Specialist (SDS) — cotpyaauk EWL, 0TBeTCTBEHHBIH 3a BBIMOJHCHHUE 3aKa3a B
JTAHHOM pPErvoHe, Mo Aep KUBaIOIINNi KOHTAaKT ¢ KanauiatoM ¢ MOMEHTa iepeHoca Ha 2 3tall
«Bepudukanus Kanaunarta» B [Ipuesne.

Service Delivery Manager (SDM) — HenocpencTBeHHbIH pykoBoauTenb SDS, oTBeTCTBEHHBIN 32
KOHKPETHBII PETHUOH.

Kanaunar — mno, ydacTByroliee B Ipolecce peKpyTHHIa, UIllyliee padoTy.

IoaTBep:xxkaenune Kanaunara — nepenoc Kannuaara B [1puesne us nons «3asBka Kangunara» — 1
stan B «Bepudukanus Kanaunaray — 2 star.

AccuctenTt OTtaena Pekpyrunra (Ilepenucy Kanauaara) — muio uim KoManaa, o0 ciayKuBaromas
MOYTOBBIN stuk Przepisanie.kandydata@ewl.com.pl, koHTposnupyroiast cOOI0IeHUE TTPOLIEIYPhI CMCHBI
Pexpyrepa 1 CpOKOB BBIIIOJIHEHHUS 3aBOK B COOTBETCTBHH C A€ CTBYIOIEN MHCTpyKIMen 1o cMeHe
Pexpyrepa.

Affiliate Coordinator (AC) — koHTakTHOE JUIIO0 111 PekpyTepa, moaaepkuBaroliee ero B Bonpocax
cotpynHuuectsa ¢ EWL.

§ 3. IPABHUJIA HASBHAYEHMUSA U ITIPUHATUA KAHIUJIATA HA ITPUE3 /]

1. B cBA3u ¢ BbICOKOH KOHKYpeHLMEeN B pekpyTHHre Kanauaat MoxeT 001aTbcs napaiieabHo ¢
HECKOJIbKMMHU PexpyTepamu, HO pelieHrne o BEIOope npeasioxkeHus u PekpyTepa Bcera npuHUMaeT
Kangunat, 1 ero BBIOOp SBJISI€TCS IPUOPUTETHBIM.

Nasze wartosci to: Czes¢ Grupy EWL
- wspdtpraca i odpowiedztialnosé ewl %
- bycie fair

- kwestionowanie statusu quo

- otwartos¢

- rynkowa obsesja

Poznaj lepiej nas i nasza wizje na www.ewl.com.pl/wartosci
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2. Kaxnoe nobasnenne Kanaunara B [lpuesa 10mKHO TPOMCXOAUTD UCKIIFOUUTENBHO C €r0 COIIacusl.
EWL umeet npaBo B mo00it MoMeHT moTpeboBaTh 0T PekpyTrepa moareepxkaenus cornacus Kanaunara
Ha TPYJ0YCTPOMCTBO B BUJIE, HAIIPUMEP, CKPUHILIOTA Auanora ¢ Kanaunarom.

3. ITlpouecc pexpyrunra u oocnyxkuanue Kanaumaara ocymiectisercs Ha miatdopme WeLink — sto
KacaeTcs, B YaCTHOCTH, MOATBepxkAeHus KananaaTta B mpoekte 1 0OHOBIIEHUS ero AaHHbIX. Kaxnoe
cornamenre ¢ Kanauaarom TOMKHO OBITh OTPaXKEHO B CUCTEME.

4. B Ilpuesn MoXXHO MPUHUMATh «cBOOOHOro» Kannuaara, To ecth Takoro, KOTOPBINA He
MOJATBEPKAEH Ha akTyanbHOM [Ipuesne (Ha 2 aTane U NocleayomuXx).

3.1. Bo3spar Kanaugaros
B ciydyae HeoOX0IMMOCTH IOBTOPHOI'O TPYAOYCTPONCTBA OBIBLIETO paOOTHUKA CIIEAYET 00paTUThCA K
OTBETCTBEHHOMY JIMIY B CBOEM oTJese. OTBETCTBEHHOE JIUIO, B CBOIO OU€pe/ib, HAMIPABIISET 3a1poc B
Peruon B ¢popMme nuchbmMa UM UHBIM BHYTPEHHUM CIIOCOOOM. B citydyae oHOBpeMEHHOI MoJjaun 3asiBOK
OTHOCHUTEIILHO OJJHOTO M TOro ke Kanauaara pemaronmM ABisieTcs MOpsIoK MOCTYIUICHUS 3asBOK.

3.2. llepenoc Kanauaara u3 npoekra B npoekT Yepe3 Koopamuaropa
B cnyuae nepenoca KanauaaTa u3 mpoekTa B mpoekT yepe3 Koopaunaropa, Koraa 0Tka3 mpou30méEn mo
IpUYrHaM, He 3aBUCAIIIM OT PekpyTtepa unu camoro Kannuaara, u Pexpyrep enié He momydus NpeMuio
3a pekpyTuHr Kanauaara B mepBbiid mpoekT, Kanauaar octaércs NpuKperui€HHBIM K EepBOHAYAIEHOMY

Pexpyrepy.
§ 4. IPABUJIA OTKIOHEHUSA KAHANJIATA C IPUE3JA

1. Kaxxnpiit PexpyTep nMeer npaBo OTKJIOHUTB CBOErO HEMOATBEP)KAEHHOr0 Kan iunara ¢
[Ipuesna (Haxonsiierocs Ha 1 3Tare), eciau oH NPUKPETIEH K aToMy [lpuesny kak «Pekpyrtep ajs
IIpUE3/1a U PEKPYTUHIOBAsi KOMIIAHUS.

2. Ecmu Pexpyrep nonyuaer 3asBKy oT Kanauaara, KOTOpBIM yKe HAXOAUTCSA B IIPOLIECCE
pekpyTHHTa (Ha 2 3Tare Win MocIeAyrIMX dTanax akryansHoro [Ipuesna) y npyroro Pekpyrepa,
HE00XO0IMMO:

* BBUSICHUTH Y Kanauiata, HHTEpeCyeT JIu ero JaHHOE MPeIIokKEHHE;

* B ClTyyae OTKa3a W/UIM OTCYTCTBHS MHTepeca o0paTuThes K cBoeMy AC ¢ mpocs00ii 00HOBUTH
unpopmanuio B WeLink;

* AC, B cBOIO 04epenb, cBs3biBaeTCs ¢ SDS KOHKpeTHOro MpOeKTa/pernoHa ¢ npocs00i JIMYHO CBA3AThCS
¢ KannnnaTom a1 moaTBepkaeHus] HHPOPMAaIINH;

* B ciryuyae noareepxkaeHus SDS, uto KanauaaT oTkasancst oT NpeioKeHus, OH yajsieT ero u3
IIpuesna, ykaspiBasi COOTBETCTBYIOLIYIO IPUUMHY. brarogaps atomy Pekpyrep, NpUKpEIIEHHBIN K ’TOMY
[Ipuesny, uMeeT BO3MOXKHOCTb IPOBEPUTH IPUUUHY TAKOTO PELICHMSL.

§ 5. CMEHA PEKPYTEPA, YKA3AHHOI'O B IIOJIE «PEKPYTEP JJIS ITPUE3A»

Pexpyrep, koTopblii hakTrueckn 3anumancs KanauaatoMm, MOXKeT CaMOCTOSITENIbHO MTPOBEPHUTH,
HNPUKPEIIEH JIM OH Kak «PekpyTep Aj1sl mpue3ia U peKpyTHHIOBAsi KOMIIaHUS».
Bce Kanaunarsl, no6asnenusie Pexpyrepom B [1puesn, orodpaxaroTcs Bo BKIaake «Bo3Harpax neHus» B
WeLink. PexpyTep 00s13aH caMOCTOSTEIbHO KOHTPOJIMPOBATh 00CTy)KUBaHHE cBoMX KaHauaaTos.
B ciyuae nenpasumiibHOro npukperuienus Pekpyrepa k [lpuesny B npodune Kanaunarta B cBs3u ¢
HapyueHueM Boinieykazanubix npuHuunoB «CBOBOAA JIJIA KAHAMJATA» PekpyTtep umeeT rnpaso
noJaTh 3asBKy Ha cMeHy Pekpytepa. Jliis aToro o goimkeH cBsizatbes co ceouM Affiliate Coordinator

Nasze wartosci to: Czes¢ Grupy EWL
- wspdtpraca i odpowiedztialnosé ewl %
- bycie fair

- kwestionowanie statusu quo

- otwartos¢

- rynkowa obsesja

Poznaj lepiej nas i nasza wizje na www.ewl.com.pl/wartosci




AJIA BBISICHCHHS CUTyalluu.
Ecnu Bo3nukHeT Takas HeoOxoauMocTb, AC mogaér 3asBKy Ha agpec
przepisanie.kandydata@ewl.com.pl.

5.1. Cpok nogaum 3asiBOK
PekpyTep MOXeT 1oaTh 3aBKY Ha CMEHY MPUKPEIIEHHOT0 peKpyTepa U KOMIaHUK 1O MOMEHTa
npuesna Kanaunara — He mo3iHee MOCIEIHEr0 THA MECAIA, KOTOPBIA CYUTAETCS PACUETHBIM € PUOOM.
OTo0 03HavaeT Mecsll, B kotopoMm Kanaunar orpaboran 14-if 1eHb Ha TPOEKTE, KOTOPOIrO KacaeTcsl CMEHa.
3asBKa Ha CMeHYy PekpyTepa 10/DKHA COepKaTh:
* mst u pammuio Tekymiero 1 HoBoro Pekpyrepa, a Taxke Ha3BaHUE PEKPYTUHTOBOW KOMITaHUH.
* ms u pammmmro Kannunara.
* HoMmep 3arpannyHoro nacropra.
* Ccpuiky Ha npoduins Kannunarta.
* [Totnoe Ha3Banue IIpuesna.
* Ccbuiky Ha [Ipuesn (eciu BO3MOXKHO).
3asBKa Ha cMeHy PekpyTepa MokeT kacaTbcsl ToIbKO KanannaTos, moaTBEpKAEHHBIX HA
aktyaspHoM [Ipuesne (¢ 2 aTana u BhIIIE).
CpoOK UCIOJIHEHUS — JI0 5 pabouux AHEH.
Cwmena Pekpyrepa B [Ipuesne 6e3 npenBapuTenbHOro coriacus Wi MHQOPMUPOBAHUS TEKYILEro
«Pexpyrepa a1 npuessia ¥ peKpyTUHIOBasi KOMIIAHU» 3aIPEILEeHa.
Ecnu npeasaputensHoe corjacue Ha cMeHy Pekpyrepa He TpeOyeTcs, Tak KaKk CMEHY XOU€eT IIPOBECTH
cam PekpyTtep, NpuKpenIEéHHblid Ha JaHHBIA MOMEHT Kak «PekpyTtep mis npuesa u peKpyTUHIOBast
KOMITaHHUs», 3asBKY MOYKHO OTIIPABJIATH HApsaMyro B Product Support, cogepxariyro cieayonyo
nHpopMaIuo:
* IMst 1 pamMuinio TEKyIIero 1 Hoporo Pekpyrepa u Ha3BaHHWE PEKPYTUHIOBOM KOMIIAaHUH.
* Ums u pamumro Kanaunara.
* HoMmep 3arpannyHoro nacropra.
* Ccpuiky Ha npoduns Kannunara.
* [Tomnoe Ha3Banue Ilpuesna.
* Cepuiky Ha [Ipuesn (eciu BO3MOXKHO).

§ 6. HEJKEJIATEJIBHBIE JEHCTBUS

1. Crporo 3anpemaercs nepemannBanue KanaunaTtos iy UX MEPEHANIPABIEHUE U3 OJHOTO
MPOEKTA B IPYTOM.

2. Pekpytepam 3anperniaercst USMEHATh UM YAAJISITh KOMMEHTapUU, OCTaBJIEHHBIE IPYTUM
Pexpyrepom nox Ilpuesgom.

3. Ecnu Kanaunar He orpaboTal rapaHTUHHBIN TEpUOJ] Ha IPOEKTE MO MPUUUHAM, HE
3aBUCAIIMM OT Hero uim Pexpyrepa (HanpuMep, COKpallleHue 3aKa3a, U3MEHEHNE yCIOBUM
HpeIokeHus), caenyroimuit [Ipuesn nomwken ObITh NPUKPEIUIEH K TOMY ke Pekpyrepy.

O BO3HHKIIEH CUTyallud HEOOXOIUMO He3aMeUIMTeIbHO TporHpopMupoBaTh PexkpyTtepa — Pekpyrep
JOJDKEH UMETh BO3MOKHOCTh CAMOCTOSITEIIbHO HAMTH HOBBIN MPOEKT i1 cBoero Kanaunara kak
CaMOCTOSITENIbHO, TaK U IIPU NoJAEpKKe coTpyaHuKoB EWL.

4. [Ipuém B I1puesn Kannunara, KOTOpBIN ykKe TPyAOYCTPOEH MM HAXOJUTCS B IpoOLIECCE

pekpyTuHra (¢ 2 3Tana u Bblilie akTyanabHoro [lpuesna), 3anpemiéH.

Nasze wartosci to: Czes¢ Grupy EWL
- wspdtpraca i odpowiedztialnosé ewl %
- bycie fair
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- rynkowa obsesja
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§ 7. BAKVIIOYUTEJIBHBIE ITIOJOKXEHUSA

1. CraHapThl COTPYAHHUYECTBA HE HAPYIIAIOT MOJIOKEHUH TPYLOBOI'0 3aKOHOJATEIbCTBA U

JIPYrUX AEHCTBYIOLIUX IIPABOBBIX AKTOB.

2. Bce n3menenus qokymMeHTa TpeOyOT TUCbMEHHON (DOPMBI U OOBSIBIICHHS COTPYTHUKAM.

Nasze wartosci to:

- wspdtpraca i odpowiedztialnosé
- bycie fair

- kwestionowanie statusu quo

- otwartosc

- rynkowa obsesja

Poznaj lepiej nas i nasza wizje na www.ewl.com.pl/wartosci

Czes¢ Grupy EWL

ewl Q




