
ПЕРША ЗИМОВА ШКОЛА 

«МОЛОДІЖНИЙ ДАВОС-2025: ЕКОЛОГІЧНЕ ЛІДЕРСТВО АМБАСАДОРІВ. 
ПАРТНЕРСЬКИЙ ВЕКТОР УКРАЇНА-НІМЕЧЧИНА» 

31 січня – 5лютого 2025 року, м. Мюнхен, Німеччина 

Мета Першої зимової школи «Молодіжний Давос-2025: Екологічне Лідерство 
Амбасадорів. Партнерський вектор Україна-Німеччина» – розвинути лідерські 

компетентності українських школярів SchlaU UA і студентів Національного університету 
«Києво-Могилянська академія», які будуть здатні змінювати світ відповідно до 

Глобальних Цілей Сталого Розвитку та Української формули миру. 

ПРОГРАМА ЗАХОДІВ 

День 1 – Інтерактивна сесія 

«БУТИ ЛІДЕРОМ, ЯКОМУ ДОВІРЯЮТЬ.  
ЗНАЙОМСТВО. САМОАНАЛІЗ. ЕКОЛОГІЧНЕ ЛІДЕРСТВО» 

08:00-09:00 Сніданок (щодня) 

09:00-09:30 Реєстрація учасників Зимової школи. 

Модуль 1 
Вступна частина 

09:30-09:45 
Відкриття Зимової школи. Презентація програми, Команди тренерів і 
менторів. 

09:45-10:30 Знайомство, правила комфортного простору, очікування. 

10:30-12:30 

«Шлях до лідерства» 

Хто такий Лідер? Що його вирізняє з-поміж інших? Принципи Лідера, його думки, 
рішення і продукти. Середовище формування Лідера. Формальний і 
неформальний Лідер. Лідерство як суспільне явище. Екологічні відносини і 
лідерство. 

12:30-13:30 Обідня перерва 

Модуль 2 

Самоаналіз або як навчитися ставити завдання для реалізації мрії 

13:30-15:30 Практикум з самоаналізу на прикладі формування стратегічних завдань 
для Президента України  
Формування компасу Лідера України. 

15:30-15:45 Перерва на каву 

Модуль 3 
Карта сили Лідера 

15:45-16:45 Практикум з формування SMART-цілей для досягнення мрії. 
Місія Лідера – змінювати світ на краще. Карта сили як інструмент саморозвитку 
Лідера. 

Посттренінгова рефлексія та надання зворотного зв’язку.   

16:45-17:30 Учасники надають зворотій зв’язок і отримують домашнє завдання. 

День 2 – Workshop 
«ПРОФЕСІЇ МАЙБУТНЬОГО. КОМАНДИ, ЩО ЗМІНЮЮТЬ СВІТ» 

Модуль 1  
Професії майбутнього  

09:30-10:30 
Зустріч на вулиці 
Післясмак першого дня в одній фразі, якій судилося здійснитися. 



10:30-12:30 Професії і працівник майбутнього. Що запропонувати ринку праці в 2030 році. 

12:30-13:30 Обідня перерва 

Модуль 2  
Практикум «Професіонали які змінюють світ» 

13:30-15:00 Командна робота 

Модуль 3  
Практикум «Карта сили» 

15:40-17:40 Доопрацювання «Персональної карти сили» (індивідуальна робота) 

День 3 – Тренінг 

«ЛІДЕРИ СВІТУ. ПРОМОВИ, ЯКІ ЗМІНИЛИ СВІТ» 

Модуль 1 

Політичне лідерство. Лідери сучасного світу 

 

09:30-09:40 Правила ефективної роботи, очікування.  

09:40-11:00 

Політичне лідерство. Теорії політичного лідерства. Риси та ресурси 
політичного лідера. Лідери, які впливають на світову політику. 

Практикум 1. Критерії світового лідерства – доводимо або спростовуємо, 
що запропонований лідер – світовий лідер. 

Портрет сучасного світового лідера. Регіональні особливості. 

Практикум 2. Портрет сучасного лідера (5 регіонів)  

11:00-11:10 Руханка 

Модуль 2 

Національні лідери.  

Лідери, «народжені» війною. Промова як інструмент політичного лідера  

11:10-12:30 Національні лідери. Ментальні установки та національні інтереси. Лідери, 
«народжені» війною, та їхні історичні промови. 
Практикум 3. Робота в групах з промовами 5-ти лідерів, народжених війною: 
В. Черчилль, Ш. де Голль, Г. Меїр (Війна Судного дня), Р. Ніксон (В’єтнамська 
війна), В. Зеленський. 
Промова – інструмент політичного лідера. 
Класична схема виступу (вступ, основна частина, заключна частина) на 
прикладі Геттісберзької промови Авраама Лінкольна, 1863 р.  

12:30-13:30 Обід 

Модуль 3 
Структура публічної промови. Вербальні конструкції 

13:30-14:50 
 
 

 

Структура публічної промови. Визначення цільової аудиторії та її 
очікувань. Приклади «гачків» у публічних промовах. 
Практикум 4. Робота в групах. Робота з промовами 5-ти лідерів, 
народжених війною. Визначення ЦА, її очікувань, пошук «гачків» у промові. 
Прийоми побудови публічної промови. Розбираємо на прикладах, як це 
працює.  

14:50-15:00 Руханка 

Модуль 4 
Невербальна комунікація в публічних промовах і перемовинах 

15:00-16:00 
 

Невербальні прийоми та чинники у публічних виступах і перемовинах. 
Коло Альберта Меграбяна. 
Розбираємо на прикладах: 
- елементи просодики в промовах сучасних політичних лідерів; 
- «Body Language»: пози, жести, міміка, рухи тіла. 

16:00-16:15 Танцювальна руханка 



16:15-17:20 Простір, відстань, колір у публічних виступах і перемовинах. 
Обговорення індивідуального домашнього завдання (дедлайн 3 лютого 
2025 р.). 

17:40-18:00 Пост-тренінгова рефлексія та надання зворотного зв’язку.   

День 4 – Дипломатичний форум 
«ЕКОЛОГІЧНА ДИПЛОМАТІЯ АМБАСАДОРІВ МАЙБУТНЬОГО.  

ГЛОБАЛЬНІ ЦІЛІ СТАЛОГО РОЗВИТКУ ООН» 

Модуль 1 
Глобальний контекст екологічної дипломатії (теоретична частина)  

10:00-10:30 Інтерактив 1  

10:30-11:30 Панельна дискусія 1 

«Глобальні виклики-2025» (про виклики, які стоять перед світовими 
Лідерами і міжнародною спільнотою за результатами Світового економіч-
ного форуму в Давосі) 

Панельна дискусія 2 

Екологічна дипломатія амбасадорів майбутнього у реалізації Глобальних 
Цілей Сталого Розвитку ООН (SDG-2030) 

Як молодіжні Лідери – амбасадори майбутнього – можуть впливати на вирішен-
ня глобальних викликів? Які дипломатичні інструменти можуть використову-
вати? Як об’єднати практиків, молодь та експертів для реалізації екологічної 
дипломатії в досягненні SDG-2030? Як інтегрувати екологічні цілі в ініціативи та 
проєкти на національному та локальному рівнях. 

Модуль 2 
Екологічна дипломатія в дії (інтерактивна частина) 

11:30-12:30 «Дивись. Дій. Змінюй» (перегляд короткометражки про Глобальні Цілі 
Сталого Розвитку з метою підвищення екологічної свідомості та суспільної 
відповідальності, формування громадянської активності та залучення до гло-
бальних змін). 

«SDG Expedition – Mission 2030» (інтерактивний квест, що закріплює знання 
про (SDG-2030), де Лідери і їх Команди змагаються у вирішенні викликів, 
пов'язаних з SDG-2030). 

12:30 – 13:30 Обідня перерва 

Модуль 3 
Молодіжне лідерство у просуванні екологічних ініціатив (практична частина) 

13:30-16:00 Практикум: «SDG Roadmaps» з розробки та презентації дорожніх карт 
(глобального плану / стратегії розвитку проєкту) з реалізації SDG-2030 

Командний брейн-шторм екологічних ініціатив та цілей 
Робота в командах над розробкою та візуалізацією SDG Roadmaps (розробка 
поетапних кроків реалізації) 
Презентація SDG Roadmaps і їх обговорення 

16:00-16:10 Руханка 

Модуль 4 
Мисли глобально – дій локально! (Лідери-амбасадори у місцевих громадах) 

16:10-17:30 Рольова гра «Сталий розвиток міст і громад» (кейс для ЦСР 11). 

Формування уявлення про різні аспекти SDG-2030 через аналіз проблеми на 
локальному рівні (в громаді) з використанням методики «Шість капелюхів 
мислення» та інструментів дипломатії. 



 

Пост-тренінгова рефлексія і надання зворотного зв’язку 

17:30-18:00 «Я – Лідер-амбасадор SDG-2030» 

Учасники озвучують персональні плани дій: 
Що я зміню у своєму житті? 
Як залучити інших до екологічних ініціатив і реалізації SDG-2030? 
Які перші кроки зроблю після тренінгу? 

День 5 – Виїзна резиденція українських амбасадорів  

Баварський квест 

09:00 Зустріч на вулиці 

18:00 Результати квесту розмістити в Instagram з тегами 
@kma_pro_official @schlaua.muenchen і хештегом 
#YouthDavos2025 

День 6 – Бранч в умовах війни 
ЗВЕРНЕННЯ МОЛОДІЖНИХ ЛІДЕРІВ ДО СВІТУ (офіційний дрес-код) 

Частина 1 
«Єдність у часи викликів»  

9:30-10:00 Вітальна промова  
Інтерактивна рефлексія 

Частина 2 
«Звернення молодіжних Лідерів до світу» 

10:00-11:00 Презентація Результатів #YouthDavos2025 Учасниками. 

Частина 3 
Закриття Першої зимової школи 

11:00-11:30 Вручення сертифікатів учасникам 
Заключне Комюніке 

13:15 Зустріч на вулиці 
Підкорення Лідерської вершини (спортивний одяг, зручне взуття) 


