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ПОЛОЖЕННЯ 
про стипендії для здобувачів освітніх програм факультету 

«Києво-Могилянська школа професійної та неперервної освіти»  
 
1. Це Положення визначає цілі, види, умови призначення і порядок 

надання та використання стипендій для здобувачів та вступників на навчання на 
освітні програми  факультету «Києво-Могилянська школа професійноı̈ та 
неперервноı̈ освіти» (далі – kma·pro)  у межах стипендіальних програм kma·pro  

2. Стипендіальні програми є інструментом  реалізації стратегічного 
пріоритету розвитку kma·pro - Лідерство в освіті протягом життя – та  місії 
Національного університету «Києво-Могилянської академії» (далі – НаУКМА) в 
частині підтримки людського капіталу України, справедливості та доступності 
вищої освіти. 
3. Стипендіı̈ надаються за рахунок благодійних внесків меценатів, донорів, 
спонсорів, партнерів, а також через пулові фонди, що формуються з добровільних 
пожертв. 

4. Мета стипендіальних програм kma·pro: 
• підтримувати талановитих, мотивованих здобувачів вищоı̈ освіти, які 

мають вагомі досягнення у навчальній, науковій, громадській та трудовій 
діяльності та/або здобувачів вищоı̈ освіти з числа соціально вразливих категорій 
населення;  

• вшановувати пам’ять Героı̈в, видатних Осіб, які гідні наслідування в 
частині своı̈х життєвих принципів та видатних здобутків, моральноı̈ стійкості та 
служіння суспільству і є прикладом для майбутніх поколінь (шляхом 
започаткування іменних стипендій); 

• розвивати культуру благодійності, меценатства та менторства в освіті, 
що сприятиме  збереженню та розвитку інтелектуального капіталу, 
резильєнтності роботодавців і випускників ЗВО Украı̈ни.  

5. Види стипендій у kma·pro: 
• Академічна стипендія «Потенціал майбутнього». Призначається за 

високі показники академічноı̈ успішності у формі повноı̈ або частковоı̈ оплати 
навчання за 1 навчальний рік або повну компенсацію навчання за освітньою 
програмою. Така стипендія може поширюватися на вступників на освітні 
програми факультету за умов, коли засновник стипендіı̈ висуває власні критеріı̈ 
задля обрання.  

• Персональна іменна стипендія. Встановлюється з метою 
меморалізаціı̈ пам’яті про видатних Украı̈нців і Украı̈нок,  Захисників і Захисниць 
Украı̈ни за критеріями, визначеними засновником стипендіı̈ у формі повного або 
частковоı̈ компенсаціı̈ вартості навчання.  



• Соціальна стипендія «Рівні можливості». Призначається здобувачам 
вищоı̈ освіти, які опинилися у складних життєвих обставинах та/або належать до 
осіб, які постраждали внаслідок воєнних дій, збройноı̈ агресіı̈ або збройного 
конфлікту (УБД, діти загиблих військовослужбовців, ВПО, особи з інвалідністю 
внаслідок війни, мешканці деокупованих, прифронтових територій, 
маломобільних громадян тощо), у формі повноı̈ або частковоı̈ компенсаціı̈ 
вартості навчання за 1 навчальний рік або повноı̈ оплати навчання за освітньою 
програмою. 

• Лідерська стипендія «Змінотворець». Встановлюється з метою 
заохочення здобувачів вищоı̈ освіти та /або працівників факультету за 
ініціативність, інноваційність, волонтерську чи дослідницьку наукову діяльність 
у формі разовоı̈ фінансовоı̈ підтримки або компенсаціı̈ витрат, пов’язаних з участю 
в заходах, які сприяють розвитку людського та інтелектуального потенціалу kma 
pro.  

Детальніше про форми  фінансування - у Додатку 1. 
6. Принципи надання стипендій: 
-прозорість, недискримінаційність, об’єктивність. 
6.1.  Умови надання стипендій: 
-стипендіı̈ надаються на конкурсній основі  
- перевага надаватиметься кандидатам, які планують поширювати 
отримані знання серед громади та своєı̈ спільноти   
- заявки розглядаються стипендіальною комісією протягом 10 робочих 
днів з моменту закінчення терміну подання  
7. Відбір кандидатів на призначення стипендіı̈ відбувається: 
- для вступників на бакалаврські/ магістерські освітня програми 

критеріями отримання стипендій можуть бути: середній бал НМТ/ЗНО/ 
ЄВІ/ЄФВВ/фахового вступного випробування та результат співбесіди, що 
проводиться для виявлення мотиваціı̈, досвіду, очікувань і перспектив 
використання результатів навчання у подальшому навчанні/ професійній 
діяльності.  

- для здобувачів вищої освіти, які навчаються на бакалаврських та 
магістерських освітніх програмах, критеріями отримання стипендій можуть 
бути: результати  співбесіди, поточноı̈ академічноı̈ успішності здобувачів, 
особливі успіхи у навчанні, науковій (творчій), громадській, волонтерській, 
спортивній діяльності, серед яких: 

• наукові публікаціı̈ в міжнародних виданнях або наукових виданнях, 
включених до переліку фахових видань Украı̈ни;  

• доповіді/ опубліковані матеріали в тематичних збірниках;  
• перемога або зайняття призового місця на 

Міжнародних/Всеукраı̈нських студентських олімпіадах, Всеукраı̈нському 
конкурсі студентських наукових робіт, інших освітньо-наукових конкурсах; 

• активна участь у роботі органів студентського самоврядування 
НаУКМА та житті факультету, реалізаціı̈ соціальних проєктів, благодійних чи 
волонтерських ініціатив, зокрема, на підтримку Сил Оборони Украı̈ни, заходах, що 
здійснюються державними органами та органами місцевого самоврядування з 
метою формування патріотичноı̈ свідомості та стійкоı̈ мотиваціı̈, набуття знань та 
практичних вмінь, необхідних для захисту суверенітету та цілісності Украı̈ни; 

• вагомі спортивні досягнення на міському, національному або 
міжнародному рівні. 



8. Органом, що здійснює процедуру відбору кандидатів та призначення 
стипендій, є Стипендіальна комісія kma·pro, склад якоı̈ визначається положенням 
про певну стипендію . 

9. У термін, оголошений Стипендіальною комісією, претендент на 
отримання стипендіı̈ подає документи, згідно з переліком, передаченим у  
Додатку 2.  

10. Результат конкурсного відбору відбувається відповідно до етапів, 
зазначених у  Додатку 3. 

11. Інформація про стипендіı̈ та ı̈хніх отримувачів може бути 
оприлюднена (за згодою сторін) на офіційних ресурсах НаУКМА / kma·pro. 

12. Виплата стипендіı̈ припиняється рішенням Стипендіальноı̈ комісіı̈ 
kma·pro у разі: 

• відрахування стипендіата з числа студентів НаУКМА; 
• порушення академічноı̈ доброчесності, факт якого встановлено у 

порядку, передбаченому в НаУКМА; 
• надання стипендіату в установленому порядку перерви на навчання, 

академічноı̈ відпустки; 
• виı̈зду стипендіата за кордон за програмою міжнародноı̈ академічноı̈ 

мобільності. 
Додаток 1 

 
Формати фінансування стипендіальних програм 

 
 

Формат внеску Покриття витрат Орієнтовна сума 
(грн./ $) 

Стипендія семестрова 100% вартості семестрового 
навчання від 65 000 (1500 $) 

Стипендія річна 100% вартості навчання за 
рік 130 000 (3 000 $) 

Фінансова підтримка 
стипендіальних соціальних 

програм, професійних 
заходів, науково-

практичних івентів 

Відповідно до кошторису 
програм/заходів від 50 000 (1 000 $) 

 
 

  



Додаток 2 
Перелік документів для участі в конкурсі стипендій 

для вступників/здобувачів вищої освіти, які навчаються на освітніх 
програмах факультету «Києво-Могилянська школа професійної та 

неперервної освіти»  
 

Для участі у конкурсі на призначення стипендіı̈ апліканту слід підготувати 
такі документи, що завантажуються при заповненні аплікаційноı̈ форми: 

1) скан-копіı̈ документів у форматі pdf, що підтверджують: 
• навчальні/наукові досягнення; 
• статус особи, яка постраждала внаслідок воєнних дій (на соціальну 

стипендію); 
• активну участь в науковій (творчій), громадській, волонтерській, 

спортивній діяльності (див. п.7 цього Положення); 
2) мотиваційний лист. 
 

Вимоги до написання мотиваційного листа: 
Лист має бути сформований у форматі .pdf , написаний у текстовому 

редакторі Microsoft Word 14 кеглем, шрифтом Times New Roman з міжрядковим 
інтервалом – 1.5 пт.). Файл має бути названий: Прізвище_Мотиваційний лист. 

У шапці листа вказується адресат, ім’я та прізвище претендента, місце 
проживання (на момент написання мотиваційного листа), місце навчання, 
освітня програма, рік навчання, контактний номер телефону та адреса 
електронноı̈ пошти. 

У мотиваційному листі слід продемонструвати аргументи, чому 
учасник/учасниця конкурсного відбору заслуговуєте на стипендіальну 
підтримку, та якими можуть бути досягнення та ключові показники діяльності 
впродовж стипендіального періоду. Описати свій досвід науковоı̈ (творчоı̈), 
громадськоı̈ спортивноı̈ діяльності. Пояснити, як навчання вплине на кандидата 
та який внесок планує зробити після завершення.  
 

Додаток 3 
Етапи проведення конкурсного відбору 

 
Перший етап – оголошення конкурсу і заповнення аплікаційної 

онлайн-форми аплікантом. 
Якість заповненоı̈ електронноı̈ заявки впливає на подальшу участь у 

Конкурсі. 
 
Другий етап конкурсу – співбесіда зі Стипендіальною Комісією.  
Співбесіда проводиться у визначений Стипендіальною комісією день. 

Стипендіальна комісія після опрацювання аплікаційних форм надсилає 
претенденту повідомлення із зазначенням дати, часу та місця проведення 
співбесіди. 

Третій етап – оголошення результатів Конкурсу.  
Учасникам Конкурсу, які пройшли співбесіду, надсилається відповідь щодо 

результату Конкурсу не пізніше, ніж через 5 днів після проходження співбесіди, з 
зазначенням формату стипендіальноı̈ підтримки. На підставі рішення 
Стипендіальноı̈ комісіı̈ оформлюються відповідні документи і здійснюється 
фінансування. 


