
ПОЛОЖЕННЯ
ПР О КВАЛI ФIКАЦI trПЛИЙ ЦЕНТР

ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ
(ШЕРиФ-кIБЕРБЕЗПЕкА)

I. Загальнi полоэкення
1._. I]e положеннrI поIrмрюеться на дiяльнiсть квалiфiкацйного центру

ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАJIЬНIСТЮ (ШЕРИФ-ЮБЕРБЕЗШКА (o*i
- KlD, що розроблено Еа пiдставi Порядку акредитацii кваrriфiкацiйних центрiв,
затвеFдженого постановою Кабiнеry MiHicTpiB Украiни ьiд22.09.2021 Ns 986 кЩеякi питання
акредЕтацii квалiфiкацiйних центрiв>, та з урахуванням вимог Порядку присвоеншI та
пiдтвqlдження професiйних квалiфiкацiй ква-тriфiкацiйними центраN,lи, затвердженого
постаЕовою Кабiнеry MiHicTpiB Украiни вiд 15.09.2021 Ns 956 <Про затвердження Порядку
присвDення та пiдтвердження професiйних ква.пiфiкацiй квалiфiкацiйними центрttivlи>),
Типового положенIuI про квалiфiкацiйний центр, затвердженого наказом MiHicTepcTBa
освiти i науки Украrни вiд22.04.2021 Ng 452 <Про затвердження Типового положення про
квалiфiкацiйний цеIIтр)), зареестрованого в MiHicTepcTBi юстицiI Украiни 17.06.2021 заNs
804lЗ6426, Закону Украiни кПро ocBiry> вiд 16.08.2024 р. M2145-VIII, Закону УкраiЪи <Про
внесеЕIIя змiн до деяких зЕtконодавчих aKTiB Украни щодо функцiонуванIuI нацiональноi
системи квалiфiкацiЬ вiд 01.04.2022 Ns 2179-IX, Постанови Кабiнеry MiHicTpiB Украiни
<Про затвердження Порялку визнЕlння в YKpaiHi професiйних квалiфiкацiй, здобутих в iнших
KpaiHax> вiд02.06.2021 р. Nе 576.

КЦ - суб'ект, уповновtDконий Нацiонаrrьним Егентством кваrriфiкацiй здiйснювати
оцiнrшаrrня i визнання, у вiдповiдностi до професiйних стандартiв у сферi iнформацiйноi
безпепи та кiбербезпеки Нацiона-тrьноi рамки класифiкацii, результатiв навчання, здобутих
особаrли шJIяхом форма.пьноi, неформальноi або iнформальноi освiти, присвоенIuI таlабо
пiдтвсрдження вiдповiдних професiйних ква-тriфiкацiй, визнаннrI вiдповiдних професiйних
ква.тliфiкацiй, здобутих у iнших краiЪах, на пiдставi сертифiкату про акредитуваIIIrI такого
.квалiфiкацiйного центру, i внесений до Реестру квалiфiкацiйних центрiв у складi Реестру
квалiфiкашiй.

|.2. КЦ функцiонуе на базi ТОВАРИСТВА З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ
(ШЕFИФ-КIБЕРБЕЗПЕКА> та припинrIеться у вст€tIIовленому законом порядку.
IGа_тriфiкашiйний цеЕтр використовуе печатки, штаI\4пи, бланки та реестрацiйнi рахунки
тоВАРИСТВА З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ (ШЕРИФ-КIБЕРБЕЗПЕКА).

1.3. У своiй дiяльностi КЩ керуеться Констиryцiею УкраiЪи, законап{и Украiни, актаNdи

Презцдента Украiни, Кабiнеry MiHicTpiB УкраТни, нормативно-правовими актtlп{и

центрlльних органiв виконавчоi влади, iнltшиlrли актап{и у сферi ква.пiфiкацiй, прийнятими
вiдповiдно до Конституцii та законiв Украiни, методиIшими рекомендацiяtrли Нацiона_тlьного

tlгентства квалiфiкацiй, а також цим Типовим положенням.

П. OcHoBHi завдання Квалiфiкацiйного центру
Z.t. Основними завдаЕнями КЦ е:

2.1.1 оцiнlованIUI та визнilння рфультатiв навчання, присвоення та/або пiдтвордженнЯ

професiйних квалiфiкацiй за процедураIuи, якi дають змоry оцiнити результати навчання,

здобутi IIIJurxoM формальноi, неформальноi та iнформшrьноi освiти, з видачею особi

докупсентiв про присвоеннrI таJабо пiдтверлження вiдповiдних професiйних квалiфiкацiй;
2.1.z. Визнання в Украiъi професiйних ква-rriфiкацiй, здобутих в iншпtх краiнах, з метою

сприrЕIнrI реа.тriзацii права громадян Украiни, iноземцiв та осiб без громадяIIства, зокрема

бiжеrщiв та осiб, якi потребують додаткового або тимчасового захисту, на працевлаштувaнЕя



та провадженЕs професiйноi дiяльностi.

ПI. ФункцiiКвалiфiкацйного цснтру
3.1. КЩ виконуе TaKi функцii:
1) розробляе та впроваджуе процедури оцiнюваrrlul та визнtшIuI резуJБтатiв навчшtня,

присвоеннята/або пiдтвердження профеёiйних квалiфiкацiй (далi - процедури оцiнIовання),
якi дають змоry оцiнити результати навчанIuI, здобутi IпJuгхом форма.тьноi, неформаrrьноi та
iнформальноi освiти, запобiгти недоброчесностi, необгрунтованним або помилковим
рiшенняlrл пiд час оцiнювання, забезпечують неупереджетiстъ щодо здобувачiв, вiдповiдають
полiтицi рiвних можJIивостей i не мiстять привiлеiЪ чи обмежень за оз}Iакаil{и раси, KoJbopy
шкiри, полiтичних, релiгiйних та iнIrпгх перекончlньо cTaTi, етнi.пrого або соцiального
походження, майнового стаЕу, мiсця проживанIUI, iншими ознalкtlп{и;

2) забезпечуе оприJIюдIення iнформацii про умови та процедури оцitповання, про
професiйнi стандарти та вимоги до оцiнюванIuI результатiв навчzlнIIJI, порядок визнаншI
професiйних квалiфiкацiй, здобутих у iнших краiнах;

3) розробляе контрольно-оцiнюва-тlьнi матерiали, необхiднi дrrя проведення процедур
оцiнювання;

4) забезпечуе необхiднi умови дJIя органiзацii i проведенЕrI процедур оцiнювання,
зокрема, наявнiсть необхiдних матерiа.ltьно-технi.пrих pecypciB дJuI проведеншI оцiнювання
вiдповiдно до вимог професiйних стандартiв та вимог зtlконодавства з охорони працi;

5) забезпе.4уе належну KiлbKicTb i,ква-пiфiкацiю оrliнювачiв;
6) забезпечуе захист iнформацii про контроrьно-оцiнювальнi матерiали, персона-пьнi

данi здобувачiв професiйних квалiфiкацiй та оцiнювачiв вiд несанкцiонованого достуIDI;7) проводить процедури оцiнювання здобувачiв професiйних квалliфiкацй;
8) за пiдсумкап{и процедури оцirrrовання видае документ, що пiдтверджуе факт

присвоення/пiдтвердження вi.щrовiдrоi професiйноi квалiфiкацii та дозвоJuIе виконувати
rrевний вид роботи або здiйсшовати професiйну дiяльнiстьi

9) забезпечуе право IIа оскарження пiдсумкiв результатiв процедур оцiнювшrшi;
10) здiйсшое визнання професiйних квалiфiкацiй, здобутих у iнших краiнах, та видае

документи, що пiдтверджують факт визнанЕrI тztких квалiфiкацiй;
11) подае Нацiона-гlъноIчry агентству квалiфiкацiй вiдомостi про присво-

енi/пiдтвердженi професiйнi ква-тriфiкацii для ix внесення до Реестру квалiфiкацiй;
12) Еадае iнформацiю та консультацii з питань процедур оцitповання, порядку

визнання професiйних квалiфiкацй, здобутих у iнших краiЪах;
13) виконуе iншi функцii з метою реалiзацii покладених на центр завдань.

IV. Права та обов'язки Квалiфiкацiйного ценц)у
4.1. KL{ мае прzlво:
4.1.1. Звертатися в установленому порядку до НацiонztJьного агентства квалiфiкацiй iз

заlIвою про проведеннrI акредитацii;
4.1.2. Надавати вiдповiднi посJryги згiдно з законодЕlвством.
4.2. KL{ зобов'язаний:
4.2,Т. Мати веб-сайт, Еа якому оприJIюдIюються процедури оцirповання, iнформацiя

ПРО ВимоГи до оцiлповання резуrьтатiв IIавчанIrI, порядок визнzlння професiйних
квалiфiкацiй, здобутих у iнших краiнах, тощо;

4.2.2. забезпечувати дотримztнIul критерiiв акредитацii та вимог до дiяльностi
квалiфiкацiйних центрЬ, визначених зЕжонодtlвством.

V. Iншi питання дiяльностi Квалiфiкацйного центру
5.1 КЦ ЕаДае посJrуги на пiдставi письмових зЕuIв здобувачiв (заявникiв), зокрема,

iноземцiв та осiб без громадянства, якi на зtжонних пiдставах проживalють та/або
перебувають на територii Украrhи, бiженцiв та осiб, якi потребують додаткового або
тимчасового захисту


