NCRNELUJIANI3ALISA:

EkcriepT y ranysi ynpaBniHHA OignbHICTIO
MepCcoHanoM, KynbTypPU MOTUBALLIMHOIO
nigepcTBa Ta OpraHi3auimHOro po3BMTKY.
KepiBHUK-MPaKTUK genapTaMeHTiB PO3BUTKY
rnepcoHany KomMnaHin y coepax FMCG, Retail,
B2B, ®apMaLeBTUKM, Barkkol/Merkoi
npommcnoBocTi, IT, BaHKiHry, ByaiBHMLUTBA Ta
apXiTeKTypu, ArpornpoMmUCIoBOro
KOMTMeKcy.

dopmyBaHHA NoTpeb (SPIN) Ta nepeKoHMBI
npogaxi

TaKTUKUM Ta cLeHapii MeperoBopHMX MpoLieciB
OpraHisauivHe Ta KOMaHOHe NigepPCcTBO
CuTyauinHe NigepcTBo, BMNAMB Ta KOMYHiKaLiii
OuiHKa gianbHOCTI NnepcoHany

LlinboBMI BioGip nepcoHany

CuUCTeEMU KITIOHYOBUX MOKA3HMKIB

YnpaBniHHA TanaHTaMuy Ta NnaHamm
HaCTyMHOCTI

Y4 OCBITA

2009 r. JTOHOOHCbKUM aKpeaMToBaHMM
IHCTUTYT yNpPaBniHHA KagpaMuy Ta PO3BUTKY
nepcoHany (CIPD). CneujianbHicTb —
CepTtudikoBaHa 6i3HecC-TpeHiHrosa
aianpHicTb (CTP).

2005 r. [JoHbacbka HalioHanbHa AkageMia
ByniBHMLTBa Ta ApXIiTEKTYPMW.
CreujianbHiCTb — MeHeOyKep-eKOHOMICT
6yniBenbHOI rany3i. Annaom 3 Big3HaKolo.

1993 r. MakiiBCbKUI |HXXKeHepHOo-
ByniBenbHUN iIHCTUTYT. CnelianbHIiCcTb —
APXITEKTOP-KOHCTPYKTOP. AMMnom 3
Big3HaKoOo.

B'AYECJIAB
KOBAJIbOB

BIBHEC-TPEHEP, EKCIEPT Y T'ANYy3lI
YMNPABJTIHHA AIA/TbHICTIO MEPCOHAJIOM,
KYNbTYPU MOTUBALINHOIO NIAEPCTBA TA
OPTAHI3ALIMHOIO PO3BUTKY

NNPAKTUYHUN OOCBIO:

* 2018 — oo Tenep — He3ane)Ha NpakTndHa TpeHiHrorsa Ta HR-
KOHCaNTUHIOBA OiA/bHICTb.

* 2017 - 2018 IM “Reckitt Benckiser Pharma”. KepiBHuk Bigainy
HaBYaHHSA Ta PO3BUTKY KOMepPLIMHOI YHKLLI.

* 1996 - 2017 (3 nepeppoto). - I Coca-Cola Hellenic Bottling
Company. KepiBHWK JenapTaMeHTy PO3BUTKY KOMepLiMHOI
dyHKUiT (YKpaiHa-MonpoBa). NonepenHa Kap'epa - cneuianicT
BioOiNYy NOTCTUKK, TOProBMM NPeacTaBHUK, TepUTOpIianbHMIA
KepiBHWK 3 Mpoaaxy, ampektop dinii, 6isHec-TpeHep, KAM-
KOHCY/1bTaHT,

« 2013-2014 - 'pyna koMnaHin «MEFTATPENO» — «METATMJTAHT»
(IT-cepBicn) - HR-oupekTop;

+ 2010 -2012 - MAT «MEPLWKN YKPATHCbKNI MXHAPOOHNN
BAHK» — KepiBHUK [JenapTaMeHTy OpraHisauiiHOro po3BmUTKY
rnepcoHany.

*  MixHapogHui ceptudikoBaHmm bisHec-TpeHep (CIPD, Situation
Leadership®, The GAP Negotiations, SPIN-Rackham),
OpraHi3auimHMM KOHCYNbTaHT, dacuMniTaTop, irpo-npakTmK.

e [poBioHUM NapTHep bisHec-TpeHep kKoMnaHin Golden staff,
New training, Pan&Partners.

e 21 piK NPaKTUYHOro JOCBiAy B Bi3HeC-TpeHiHrax.

“ CEPE[L, KJ1IEHTIB:

«METRO CASH&CARRY», «Fozzy group-Cinbno», «Carlsberg», «<Nestle»,
«MpuBaTbaHk», «PROSTOR», «HoBa nowta-Novapay», «ATEK», «AcHO»,
«KERNEL», «KAN-Development», «|IDS-MopLUMHCbKa», «Bnm3eHbKoy,
«Kiddisvit», «Bayadera Group», «LLleopo», «Cersanit», «Geberit»,
«OMera-aBTonocTtadaHHa», «STIHL», «Wise |T», «Elcore IT», «<MeTiHBecT
XonguHrs, , «Loreal», «Afina-group», «GSK», «cHUMANA», «Staday,
«Biocodex», «Escaro», «Geenex-ECO». «Bayer-agro», «Continental
Farmers Group», «Euralis», «HaTanic», «<Smart Maritime Group»,
«lHTepnamny», «YKp3anisaHmusa», «Kmnesctap», «1+1 media», «Cisco-
Megatrade Group» Ta iHLUI.
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