
ПОКРОКОВИЙ АЛГОРИТМ 
СТВОРЕННЯ КАР’ЄРНОГО ПЛАНУ



Постав ключову кар’єрну SMART-ціль
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Оціни свої сильні сторони та 
перспективи кар'єри



Strengths – Сильні сторони
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Weaknesses – Зони розвитку
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Opportunities – Можливості 
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Threats – Загрози
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Сформуй кроки для досягнення мети

ПРИКЛАДИ:





Створюємо кар’єрний план 



Мій кар’єрний план

# Завдання / проміжні цілі Необхідні ресурси Терміни

1 …

2

3

4

5

Ключова кар’єрна ціль: …
До 31 грудня 

2023 року


