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В закладі 11 початкових класів, 

зокрема:  6 класів для дітей з особливими освітніми 

потребами;  5 інклюзивних класів;

8 класів НУШ.

208 здобувачів освіти початкової 

ланки  (з них 65 – діти з особливими освітніми 
потребами)

Початкова ланка



НУШ – це школа, де діти отримують не лише знання, а й  
уміють їх застосовувати в житті.

Тут учні з радістю навчаються та дружньо спілкуються.

Кожен почуває себе індивідуальною особистістю та вчиться  
бути патріотичним громадянином.

Партнерські стосунки між батьками, учнями та школою –  
один із основних принципів НУШ.

Початкова ланка



Ранкова зустріч – це зустріч, де панує атмосфера піклування
та відповідальності.

Початкова ланка



Робота з LEGO здатна навчити мислити 
креативно  в повсякденному житті.

Початкова ланка



Початкова ланка
Дослідницька діяльність є вищою формою самоосвіти учня.



Робота в парах, групах формує мову взаємодії, вчить  
висловлювати свої думки, сперечатись на задану 
тему.

Початкова ланка



Початкова ланка
Нестандартні форми проведення уроків, виховних годин  викликають 
інтерес у школярів і сприяють їхньому  оптимальному розвитку і 
вихованню.



12 класів ІІ ступеня, зокрема:  4 класів для дітей з 

особливими освітніми потребами;  6 інклюзивних 

класів.

2 класи ІІІ ступеня, зокрема:

2 інклюзивних класи.

Всього здобувачів освіти:

• на початок року: 515

• на кінець року: 531

Середня та старша ланки



• Атестовано: 382

• Вербальне оцінювання: 148 ( 1 - 3 класи)

• Не атестовано: 1( через хворобу)

✔ Високий рівень: 14 здобувачів освіти - 4%;

✔ Достатній рівень: 161 здобувач освіти - 42%;

✔ Середній рівень: 181 здобувач освіти - 47 %;
✔ Початковий рівень: 26 здобувачів освіти - 7%.  

Відмінників: 3

Нагороджено золотою медаллю: 1  

Нагороджено срібною медаллю: 1

Результати навчальних досягнень  
за 2021 - 2022 н.р.



Рейтинг класів за результатами  
середнього балу

Спеціальні класи
1. 6 - Б, 9 - Б класи 6.3 б  

2. 7 - В, 8 - В класи 5.6 б.

Загальноосвітні класи  

1. 11 - А клас 8.6 б.

2. 5 - А клас 8.4 б.

3. 8 - А клас 7.5 б.

4. 5 - Б клас 7.4 б.

5. 10 - А клас 7 б.

6. 7 - А клас 6.5 б.

7. 7 - Б клас

8. 9 - А клас

9. 8 - Б клас

6.4 б.

5.9 б.

5.6 б.



У зв’язку з карантинними заходами в закладі здійснювалось змішане навчання у вигляді  
очної та дистанційної форм.

Всі здобувачі освіти під час дистанційного навчання працювали на єдиній платформі  
Google Classroom.

Під час пандемії було скасовано Всеукраїнські предметні олімпіади, а тому проведено  
лише І (шкільний) етап.

Крім того, здобувачі освіти взяли участь в інтернет -олімпіадах “На Урок”, за  
що отримали дипломи переможців та сертифікати учасників.

Здобувачі освіти 4, 9, 11 класів були звільнені від проходження державної підсумкової  
атестації. Одна випускниця 11 - А класу складала ДПА у вигляді ЗНО.

Випущено зі школи:

9 класи – 48 здобувачів освіти,•

•

Змішане навчання



У закладі організовано навчання для дітей з
особливими освітніми потребами. Працюють  
13 інклюзивних класів, в яких навчається 20

дітей з психофізичними порушеннями.

Інклюзивна освіта



Організовано навчання для 10 спеціальних  
класів, які працюють за програмою для 
дітей  із затримкою психічного розвитку.

Інклюзивна освіта



Для учнів з ООП обладнані сучасні класні кімнати з  
новими багатофункціональними меблями, засобами 
ІКТ,  дидактичними матеріалами, а також

створені куточки для відпочинку та релаксації.

Інклюзивна освіта



Для кожного інклюзивного учня

розроблена

розвитку, яка

індивідуальна  

коригується

програма  

командою

психологічного супроводу впродовж

року  та відображає зміни в розвиткові 

учня.

Інклюзивна освіта



Асистенти вчителя постійно працюють в тісному  
контакті з вчителями, батьками, допомагають в  
організації освітнього процесу, сприяють

розвитку дітей.

Інклюзивна освіта



Учні з особливими освітніми потребами  
забезпечуються безкоштовним гарячим  
харчуванням.

Інклюзивна 
освіта



Згідно висновків інклюзивно-ресурсного центру 
у закладі 30 учнів навчаються за індивідуальною  
формою навчання. Для них забезпечується
реалізація індивідуальної освітньої траєкторії.

Інклюзивна освіта



Інклюзивна освіта
Учні з ООП залучаються до позакласної  т

а позашкільної роботи відповідно до їх  і

нтересів, нахилів, здібностей та стану  

здоров'я.



ЦІННІСНЕ СТАВЛЕННЯ ДО  
СЕБЕ

ЦІННІСНЕ СТАВЛЕННЯ ДО  
СІМ’Ї, РОДИНИ, ЛЮДЕЙ

ЦІННІСНЕ СТАВЛЕННЯ ДО  
ПРАЦІ

ЦІННІСНЕ СТАВЛЕННЯ ДО  
МИСТЕЦТВА

ЦІННІСНЕ СТАВЛЕННЯ
ОСОБИСТОСТІ ДО

СУСПІЛЬСТВА І ДЕРЖАВИ

ЦІННІСНЕ СТАВЛЕННЯ ДО  
ПРИРОДИ

Виховна робота



ЦІННІСНЕ СТАВЛЕННЯ ДО СУСПІЛЬСТВА ТА ДЕРЖАВИ

Волонтерська  
робота

 Виховна робота



Листи ліквідаторам
Чорнобильської трагедії

ЦІННІСНЕ СТАВЛЕННЯ ДО СІМ’Ї, РОДИНИ, ЛЮДЕЙ

Виховна робота



ЦІННІСНЕ СТАВЛЕННЯ ДО СЕБЕ
Товариська зустріч з волейболу

Виховна робота



День святого Валентина

ЦІННІСНЕ СТАВЛЕННЯ ДО МИСТЕЦТВА
Бібліотечний відеоогляд
“Сторінками добрих казок”

Виховна робота



Виставка малюнків
«Охорона навколишнього середовища»

На природі

ЦІННІСНЕ СТАВЛЕННЯ ДО ПРАЦІ ТА ПРИРОДИ

Виховна робота



Заклад продовжує брати участь у грантовій програмі від
громадської організації “Інноваційні освітні технології” та  
благодійного фонду “LEGO Fundation”. Цього року команда  здобувачів 
освіти закладу протягом навчального року
працювала над власним проєктом з робототехніки та успішно  представила 
його на Всеукраїнському фестивалі  “Robotica+Robofirst” (29 травня, м. 
Київ), здобувши перемогу в  номінації «Краще рішення».

Гранти



Цього навчального року розпочалась робота школи на освітній платформі  Google Classroom. 
Відтепер в періоди дистанційного навчання школярам  пропонується повний функціонал 
освітніх онлайн інструментів, що дає змогу  суттєво підвищити якість віддаленого 
навчального процесу.

Інновації



• Найвищі цінності суспільства – це людина, її  
життя і здоров’я, недоторканість і безпека.

Головною метою закладу є створення для кожного  
учасника освітнього процесу та працівника

безпечних умов праці та безпечної експлуатації
обладнання, зменшення або повна нейтралізація  дії 

шкідливих факторів на організм людини і як  
наслідок – зниження травматизму.

Охорона праці та безпека  
життєдіяльності



• Робота з охорони праці, безпеки життєдіяльності, виробничої  
санітарії, профілактики травматизму дітей у побуті та під час

навчально-виховного процесу визначається у діяльності
педколективу як одна із пріоритетних і проводиться відповідно до  
Законів України «Про охорону праці», «Про дорожній рух», «Про  

пожежну безпеку», Державних санітарних правил і норм  улаштування, 
утримання загальноосвітніх навчальних закладів та  організацій 
освітнього процесу, та інших численних нормативних  актів, які 

регламентують роботу школи з цих питань. Стан цієї  роботи 
знаходиться під постійним контролем адміністрації

закладу. Наказом по школі створено службу з охорони праці,  
сплановані заходи.

Охорона праці та безпека  
життєдіяльності



• На початку навчального року, напередодні канікул та святкових  днів 
проводяться інструктажі з безпеки життєдіяльності серед

здобувачів освіти, відпрацьована програма вступного інструктажу.  
Регулярно відбуваються цільові інструктажі зі здобувачами освіти  перед 

екскурсіями, спортивними змаганнями. У закладі в
наявності необхідні журнали з реєстрації всіх видів інструктажів з  питань 

охорони праці. Навчальні кабінети, майстерня, спортивна  зала мають 
необхідний перелік документації з питань безпеки

життєдіяльності. Також у приміщені закладу розміщено кілька  стендів по 
безпечній поведінці. Вивчаючи стан травматизму серед  здобувачів освіти, 
можна відмітити, що в навчальному закладі  здійснюється належна робота 

щодо попередження нещасних
випадків, створення безпечних умов навчання.

Охорона праці та безпека  
життєдіяльності



Профілактика нещасних випадків (працівники)

Семінари, круглі столи з питань попередження травматизму. Тижні з охорони  праці та 
безпеки життєдіяльності, пожежної безпеки. Інструктажі з ОП,  пожежної та техногенної 

безпеки. Інформаційно-просвітницька робота
співробітників МНС, ДАІ. Просвітницька робота працівників медичних установ.

Тематичні засідання педради, виробничі наради, збори трудового колективу.
Чергування на перервах. Індивідуальна роз’яснювальна робота Профілактика  нещасних 

випадків (зі здобувачами освіти)Місячник Увага! Діти на дорозі! Тижні  з безпеки 
життєдіяльності. Навчальні предмети Основи здоровя (1-11 класи)

Захист Вітчизни (10-11 класи). Написання профілактичних диктантів. Інструктажі  з безпеки 
життєдіяльност. Конкурси малюнків.Проект«Здоров’я через

освіту»(впровадження здоров’язберігаючих, здоров’яформуючих
технологій).Години спілкування, акції, виставки тощо. Інформаційний куточок.

Чергування на перервах. Індивідуальна роз’яснювальна робота.

Охорона праці та безпека  
життєдіяльності



Охорона праці та безпека життєдіяльності



Господарча діяльність
Заклад збудований в 20 ст. Але не зважаючи на великий вік та  
зношеність, адміністрація школи разом з колективом постійно  

працює над удосконаленням матеріально-технічної бази,
підтриманню її у робочому стані. Всі кабінети закладу 

підключені  до швидкісного інтернету. Кабінети початкових класів 
та профільні  кабінети забезпечені сучасними дошками. В 

кабінетах перших  класів зроблено ремонт, замінені всі меблі, 
технічні засоби  навчання та дидактичні матеріали. Проведено 

ремонт системи
опалення . Впорядковано спортивний майданчик та пришкільну  

територію. Школа забезпечена дезінфікуючими засобами в 
повному  об’ємі.



• Навчання проводиться у  
приміщеннях закладу
згідно санітарних вимог.  
Постійно підтримується  
відповідний тепловий
режим.

Господарча діяльність



•Зроблено ремонт шкільної їдальні згідно  
вимог ХАССП(НАССР)

Господарча діяльність



Господарча діяльність



Господарча діяльністьЗавершено встановлення системи 
відеоспостереження.

Загальна сума 24 400 грн.



Профілактичні заходи проти Covid-19



Профілактичні заходи проти Covid-19



Профілактичні заходи проти Covid-19



З нагоди 70-річчя закладу
Олександрійська міська влада

подарувала сертифікат на суму 50000 грн,
за ці кошти було повністю відремонтовано стелю 3 

поверху  та частково стелю 2 поверху нового корпусу



На наше звернення до Управління освіти 
Олександрійської  міської ради про виділення коштів для 
встановлення  системи пожежної сигналізації 3-го типу
( СО-3) рішенням сесії Олександрійської міської ради
№ 81 від 29.01.2021 року було надано суму 400 000 грн.  
10 червня 2021 року в закладі розпочато обладнання
навчального корпусу системою протипожежного захисту 
та  системою оповіщення про пожежу та управління
евакуацією людей 3-го типу.
Дякуємо народному депутату Олегу Вороньку за 
допомогу  в завершені ремонту навчального ( нового) 
корпусу.





Facebook
https://www.facebook.com/ЗНЗ-I-III-ст2-імені-М-Горького-417848192349428/

Сайт закладу
http://oleksandria-znz2.kr.sch.in.ua

https://www.facebook.com/%D0%97%D0%9D%D0%97-I-III-%D1%81%D1%822-%D1%96%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%96-%D0%9C-%D0%93%D0%BE%D1%80%D1%8C%D0%BA%D0%BE%D0%B3%D0%BE-417848192349428/
http://oleksandria-znz2.kr.sch.in.ua/

